Curriculum Vitae

Juan Carlos Suarez Meza
Titulo Profesional: Biélogo
Universidad Mayor de San Marcos
N° de Colegiatura CBP: 16251
Habilitacion Profesional: Vigente

Bidlogo y egresado del programa de Maestria en Ciencias Administrativas con mencion en Gestion Empresarial
(MBA), dentro del tercio superior, en la Universidad Mayor de San Marcos.

Soy un profesional dinamico, proactivo, con vocacion de servicio, con buena actitud para trabajar en equipo, bajo
presion, con capacidad para solucionar problemas de manera eficaz y eficiente, capaz de desenvolverme en cualquier
area de trabajo, con espiritu de colaboracién, cooperacién y gran deseo de superacién. Mis capacidades se encuentran
relacionadas con un alto sentido ético, creatividad y espiritu innovador para aportar soluciones idéneas desde las
distintas responsabilidades que deba asumir.

Mi labor esta basada en el orden, la disciplina, la responsabilidad, el deseo de aprender constantemente, con actitudes,
aptitudes y competencias en beneficio de la organizacion en la que me corresponda trabajar, dando un plusen todo lo
gue hago, mostrando capacidad y compromiso con mi trabajo.

Con experiencia en la jefatura de un nucleo de salud, a cargo de 100 profesionales y técnicos de salud, entre
médicos, enfermeras, obstetras, quimicos farmacéuticos, odontdlogos, psicélogos, tecnélogos médicos, bidlogos,
profesionales SERUMS, internos y practicantes, sumada a la experiencia en gestién en salud ocupacional como jefe
de laboratorio clinico, subiendo y revisando oportunamente los resultados de laboratorio al SITEMA MEDIWERB,;
ademés de haber asumido la responsabilidad de la Coordinacion de Laboratorios de una Unidad Ejecutora Red de
Salud del MINSA, la cual involucra Laboratorio Clinico, Laboratorio Referencial y Laboratorio de Biologia Molecular,
ademés del apoyo brindado, articulado e integrado con los Coordinadores de Enfermedades Metaxénicas, Zoonosis,
Control Vectorial, Salud Ambiental y PRONAHEBAS, asumiendo el cargo con responsabilidad y compromiso,
obteniendo buenos y notables resultados por la capacidad y por la formacion que tengo, como biélogo y
administrador, como se detalla en mi experiencia laboral; es por ello que cual sea el trabajo que me corresponda
realizar, tengo la capacidad para adecuarme rapidamente, realizando cada vez mejor el trabajo que se me asigne,
colaborando con todo el equipo humano que forma parte de la organizacion y con todas las partes involucradas con
la misma, con el propdsito de realizar un trabajo que impacte positivamente en la gestién de calidad en la mejora e
innovacion continua de la institucion publica o privada en la que me corresponda laborar, logrando destacar positiva
y paulatinamente como organizacion en todo lo que trabajemos.

Estaré agradecido de formar parte de vuestro equipo y honraré la confianza que depositen en mi. Agradezco el
tiempo dedicado a la lectura y evaluacién de mi curriculum.

INFORMACION PERSONAL

Numero de DNI: 43132104
Edad: 39 afios
NUmero Celular y Whatsapp: + 51955471971

Correo electrénico: jesm_31@hotmail.com


mailto:jcsm_31@hotmail.com

EXPERIENCIA LABORAL

Octubre 2024 - Diciembre 2024 CENTRO MEDICO DIYALMA SALUD S.A.C.

Biologo - Evaluador y Examinador Sanguineo y Toxicolégico

Responsable de la Evaluacién en Laboratorio Clinico con el Perfil de Examinador Sanguineo, Factor RH
y Toxicologico, atendiendo aproximadamente a 1300 usuarios durante todo el tiempo de vigencia de mi
contrato.

Noviembre 2023 - Setiembre 2024 C.S. SAN CRISTOBAL- UNIDAD EJECUTORA

RED DE SALUD HUANCAVELICA
Bidlogo - Jefe de Salud Ambiental

Responsable de la Gestion de Salud Ambiental del Nucleo de Salud San Cristébal. Realizando el
andlisis bacterioldgico y parasitologico de los sistemas de agua urbanos y periurbanos para consumo
humano.

Generando también resultados de calidad que apoyen al Diagndstico Laboratorial Clinico y que
respondan a las demandas del entorno, con la finalidad de contribuir a la prevencién de enfermedades o
al control de las mismas, fortaleciendo la Gestién Sanitaria, asi como la realizacion de informes, entre
otras actividades, como se detalla a continuacion:

v

Realizar la recepcion, envio y transporte de muestras biolégicas aplicando las normas de
bioseguridad.

Garantizar la bateria completa de gestantes, puérperas y recién nacidos.

Garantizar el tamizaje de VIH, RPR, Hepatitis B y dosaje de hemoglobina a la poblacion,
cumpliendo con las normas de bioseguridad, de acuerdo a la normatividad vigente.

Garantizar el descarte de parasitosis en el grupo etareo focalizado.

Garantizar el paquete de analisis completo de joven, adulto y adulto mayor.

Realizar extraccion de las muestras de sangre segln protocolo establecido para cada prueba y
preparacion de las muestras.

Impulsar la busqueda activa de Sintomaticos Respiratorios y Leishmaniosis.

Realizar la lectura de las laminas de baciloscopia al 100% de Sintomaticos Respiratorios
Identificados (SRI).

Realizar diagnésticos oportunos en Microbiologia, Parasitologia, Bioquimica, Hematologia y
otros.

Lograr el cumplimiento de los Indicadores y Metas Sanitarias, proyectado a favor de la
poblacién en el marco del presupuesto por resultados (PPR), Convenios FED y otros.

Octubre 2022 - Setiembre 2023 C.S. PACCHA - RED INTEGRADA DE SALUD CHOTA

Bidlogo

Participacion en las actividades preventivas, promocionales y asistenciales en laboratorio clinico, asi
como en guardias comunitarias, realizacién de informes, entre otras actividades, atendiendo a 480
usuarios con un total de 1283 atenciones, como se detalla a continuacion:
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Dosaje de Hemoglobina.

Hematocrito.

Dosaje de Glucosa.

Hemograma Completo.

Examen Completo de Orina.

Examen Seriado Parasitologico y Test de Graham.

Examen de Colesterol.

Examen de Triglicéridos.

Examen de Creatinina.

Prueba de Factor Reumatoideo (Diagndstico de Artritis Reumatoide).



Baciloscopia (Prueba para Tuberculosis).

Test para VIH.

Test para RPR (Prueba para Sifilis).

Test para HBsAg (Prueba para Hepatitis B).

Test B-HCG (Pregnosticon en Suero u Orina - Descarte de Embarazo).
Determinacién de Grupo Sanguineo y Factor Rh.

PSA (Prueba de Antigeno Prostatico Especifico).

Examen para Helicobacter Pylori.

Prueba Antigena para COVID-19.

Descarte de Leishmaniasis.
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Julio 2022 - Setiembre 2022 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PERU - UTP
Asistente de Laboratorios Especializados

Participacion en la gestion de laboratorios especializados de la Sede Lima Este, antes, durante y
después del desarrollo de cada practica de laboratorio para los cursos de Quimica General, Quimica
Organica, Quimica Inorganica y Fisicoquimica; asi como tener el control directo del inventario,
mantenimiento y conservacion de los equipos, materiales, insumos, reactivos e inmobiliario de los
distintos laboratorios, con la correspondiente realizacion de informes, entre otras actividades, como se
detalla a continuacion:

v/ Brindar mantenimiento preventivo interno y oportuno, asi como supervisar el mantenimiento
preventivo externo de los equipos e instrumentos de laboratorio, verificando el buen
funcionamiento de éstos, reportando y dando seguimiento a aquellos equipos e instrumentos que
requieren mantenimiento correctivo.

v' Capacitar a los docentes para el desarrollo de las practicas de laboratorio, asi como realizar la
induccion a otros asistentes de laboratorio.

v' Planificar las necesidades y requerimientos de los laboratorios, teniendo en cuenta cada carrera

profesional, cantidad de usuarios y presupuesto de la sede.

Realizar los requerimientos de equipos, materiales, insumos y reactivos para asegurar el buen

desarrollo de las practicas de laboratorio.

Preparar los equipos, materiales. Insumos y reactivos para las practicas de laboratorio.

Optimizacion y racionalizacion de los recursos utilizados en los diferentes laboratorios.

Establecer un sistema de seguridad y prevencién de riesgos en los laboratorios.

Brindar asesoria técnica en las diferentes actividades que requieran los usuarios de laboratorio,

sobre las dudas del montaje experimental, brindar informacién sobre el uso correcto y cuidado

de los equipos, materiales y reactivos, a fin de brindar una experiencia practica de excelente
calidad.

Orientar a los usuarios en el uso de plataformas y manejo de sistemas.

v' Conocer y supervisar el cumplimiento del Protocolo de Seguridad para los Laboratorios
Especializados y el Plan de Manejo de Residuos.

v" Reportar las fallas, eventos, anomalias e incidencias que puedan presentarse en los diversos
laboratorios.

v" Llevar el control detallado de todos los residuos generados en cada practica de laboratorio.

v' Participar en las reuniones periddicas de coordinacion.
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Agosto 2021 - Diciembre 2021 UNIDAD EJECUTORA RED DE SALUD ACOBAMBA - UERSA
Coordinador de Laboratorio

Responsable de la gestion de laboratorios de 55 establecimientos de salud de la UERSA, asi como la
realizacion de informes, entre otras actividades, como se detalla a continuacion:

v' Organizar la Capacitacion para el APLICATIVO SISCOVID, para los responsables de laboratorio
y de epidemiologia de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPRESS, asi como
para el coordinador de epidemiologia de la UERSA, como consta en el INFORME N°023-



2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Incremento notable del porcentaje del INDICADOR DE GESTION FED SI-08: CASOS
SOSPECHOSOS Y CONFIRMADOS CON CUADRO CLINICO LEVE, QUE CUENTEN CON
SEGUIMIENTO CLINICO A DISTANCIA O PRESENCIAL E INICIAN TRATAMIENTO, EN EL
PRIMER NIVEL DE ATENCION DE SALUD - PNAS, FUENTE APLICATIVO SISCOVID, del

0% al 96.5%, ocupando la UERSA el ler puesto a nivel de todas las redes de salud del MINSA
de la Regién Huancavelica, gracias al trabajo coordinado de todo el equipo multidisciplinario de
salud; demostrando capacidad de liderazgo y capacidad para solucionar problemas con eficacia
y eficiencia, como consta en el INFORME N°042-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Ficha de Evaluacion Profesional con Sistema de Calificacion: Bueno (18), a cargo del Supervisor
de Laboratorio Referencial de la Direccién Regional de Salud - DIRESA Huancavelica, Bidlogo-
Microbidlogo Dr. Hilgar Lujan CBP 5787.

Formar parte del Equipo de Intervencion Integral de la UERSA, como consta en la Resolucion
Directoral N°829-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA/LAEP-D.

Participacion en fiscalizaciones de Salud Ambiental, apoyando al Coordinador de la UERSA,
como consta en el Acta de Intervencién Multisectorial, Acta de Supervigilancia Sanitaria a
Bodegas de Alimentos y Similares.

Enviar el reporte diario del stock de las IPRESS de las pruebas rapidas para la deteccion de
antigenos, pruebas rapidas seroldgicas y medios de transporte viral COVID-19, ademas de los
informes mensuales de pruebas de analisis clinico, dosaje de hemoglobina, registro y control de
enteropardsitos, ITS / VIH - SIDA, bacteriolégico, gota gruesa y Leishmaniasis, al Laboratorio de
Referencia Regional de Salud Publica Huancavelica.

Participacion en la compra de equipos biomédicos de urgencia segin categoria, como consta en
el INFORME N°009-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Participacion en el mantenimiento y calibracién de equipos biomédicos, como consta en el
INFORME N°010-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Participacion en la compra de materiales e insumos de laboratorio, como consta en el INFORME
N°011-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Organizar la Capacitacion Extraordinaria en el C.S. Puca Cruz, como consta en el INFORME
N°012-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Organizar la Capacitacién Extraordinaria en las IPRESS, como consta en el INFORME N°013-
2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Gestionar el Tamizaje COVID-19 para usuarios y personal de salud de las IPRESS, como
consta en el INFORME N°014-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Solicitud de emisién de memorandum para el cumplimiento de funciones en las IPRESS, como
consta en el INFORME N°019-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Solicitud de apoyo a la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM para realizar una
investigacién cientifica sobre la COVID-19, como consta en el INFORME N°028-
2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Gestionar que se garantice la participacién presencial de los responsables de laboratorio y de
epidemiologia de la UERSA para el curso taller realizado por la DIRESA-HUANCAVELICA,
como consta en el INFORME N°033-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Reducir y controlar el riesgo de propagaciéon de la variante émicron en el Per(i, como consta en
el INFORME N°034-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Solicitud para la incorporacion al PDP-2021, como consta en el INFORME N°035-
2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Desarrollar el Plan de Capacitacién en el tema “Procedimientos Basicos de Laboratorio: Examen
de Orina, Proteinuria, Tamizaje de Hemoglobina, Prueba Répida de VIH-Sifilis y Prueba Rapida
de Hepatitis B”, como consta en el INFORME N°036-2021/GOB.REG- HVCA/UERSA.
Desarrollar el Plan de Bioseguridad en el trabajo ante la presencia potencial del Coronavirus
(COVID-19), como consta en el INFORME N°037-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Solicitud para garantizar condiciones para el transporte de muestras biolégicas, como consta en
el INFORME N°038-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

Desarrollar el Plan de Mantenimiento de Equipos Biomédicos de la Red de Salud Acobamba,



como consta en el INFORME N°041-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

v' Presentar el informe de las capacitaciones ejecutadas, como consta en el INFORME N°043-
2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

v' Gestionar con la DIRESA-Huancavelica para que el INS brinde las facilidades a los
responsables de Laboratorio y Epidemiologia de la UERSA, para que puedan tener acceso con
usuario y clave al NETLAB 1 NETLAB 2.

Enero 2017 - Julio 2021 BANKCOOPER S.A.

Administrador

v Participacion en la gestién de la penetracion de productos, distribucion y rentabilidad de las
lineas de la compaifiia.

v' Participacién en la supervisién y direccion de los proyectos o productos nuevos y vigentes.

v' Participacién en el disefio de estrategias comerciales con la finalidad de lograr un mayor
posicionamiento de la marca.

v' Participacién en el seguimiento de los indicadores de gestion, calidad de servicio y procesos.

v Participacion en las relaciones corporativas y apertura comercial en general.

v' Participacién en la direccién, organizacién y control de las actividades de colocacién de créditos
para adquisicibn de vehiculos menores de acuerdo a las politicas y normas internas
establecidas.

v/ Participacién en el andlisis permanente del mercado y de la competencia.

v' Participacién en la administracion, gestién y supervision del personal para que brinde un servicio
de calidad.

v' Participacién en la promocién de una relaciéon cercana con los distintos concesionarios para
cerrar mayores créditos vehiculares, asi como también abrir nuevos negocios.

EDUCACION

v UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN MARCOS
Obtencion del titulo de Bidlogo

v UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN MARCOS
Egresado del programa de Maestria en Gestibn Empresarial (MBA) dentro del tercio superior

v PRIVATEACHER INTERNATIONAL
Inglés: Nivel Intermedio (Concluido)

v' CURSO DE COMPUTACION
Microsoft
Word
Microsoft
Excel
Microsoft
PowerPoint

v" SECUNDARIA
C.E. Unién Latinoamericana - La Molina

2022

2016

2014

2004

2002



ACTUALIZACION PROFESIONAL

v

Conferencia “Rol del Bidlogo en los Centros Médicos Autorizados por el MTC”
Consejo Regional VII

Lima Colegio de

Biologos del Peru

Conferencia“Uso de Nuevas Tecnologias en la Investigacion Cientifica”
Consejo Regional VII

Lima Colegio de

Biologos del Peru

Conferencia “Disefos de Investigaciones en Salud”
Consejo Regional VII

Lima Colegio de

Bidlogos del Peru

“Toma de Muestra y Analisis de Parametros Bacterioldgicos, Parasitoldgicos
y Organismos de Vida Libre del Agua para Consumo Humano de la Region
Huancavelica 2024”

21 horas lectivas

DIRESA Huancavelica

Curso “Programa de Especializacion en Terapia Celular Avanzada”
32 horas lectivas equivalentes a 2 créditos académicos con aprobacion
satisfactoria V&C BIOTEC y Universidad de Ingenieria y Tecnhologia UTEC

Curso “Gestion Sanitaria en el Primer Nivel de Atencion”
60 horas docentes equivalentes a 3 créditos académicos con promedio final 18
Escuela Nacional de Salud Publica

Curso “Telesalud en el Primer Nivel de Atencién”
60 horas docentes equivalentes a 3 créditos académicos con promedio final 19
Escuela Nacional de Salud Publica

Conferencia “Procedimiento de Clasificacion segun el Procedimiento Unico del

Proceso de Certificacion Ambiental - PUPCA del SENACE con énfasis en
el subsector Transportes”

Senace

Ministerio del Ambiente

“Curso de Induccion en Biologia Clinica para Internos”
Consejo Directivo

Nacional Colegio de

Bidlogos del Peru

Charla “Gestion del Talento Humano I”
Gerencia de Desarrollo Econdmico de la Municipalidad de San Martin de Porres

Charla “Los 7 Habitos de la Gente Altamente Efectiva”
Gerencia de Desarrollo Econdmico de la Municipalidad de San Martin de Porres

Curso “Procedimientos de Laboratorio Clinico: Examen de Orina, Proteinuria,
Tamizaje de VIH, Sifilis y Hepatitis B”

Organizador del curso

Unidad Ejecutora Red de Salud Acobamba

Direccién Regional de Salud Huancavelica

Curso “Fortalecimiento de Capacidades en la Vacunacion contra la COVID-19”
Unidad Ejecutora Red de Salud Acobamba
Direccién Regional de Salud Huancavelica

Curso “Prevencion de la Transmisién Materno Infantil del VIH, Sifilis
y Hepatitis B”

Unidad Ejecutora Red de Salud Acobamba

Direccion Regional de Salud Huancavelica

Noviembre, 2024

Noviembre, 2024

Noviembre, 2024

Octubre, 2024

Setiembre, 2023

Diciembre, 2022

Diciembre, 2022

Junio, 2022

Mayo, 2022

Mayo, 2022

Abril, 2022

Diciembre, 2021

Diciembre, 2021

Diciembre, 2021



DATOS DE INTERES
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Enfoque para trabajar en equipo.

Capacidad de trabajar bajo presién.

Capacidad para solucionar problemas con eficacia y eficiencia.
Capacidad para la mejora e innovacién continua en la gestion de calidad.
Proactivo.

Empético.

Con comunicacion efectiva.

De trato amable.

Con vocacién de servicio.

Responsable.

Comprometido con el trabajo.

Disciplinado.

Con profesionalismo y cédigos de ética.

Registro completo de dosis de la vacuna contra la COVID-19.
Disponibilidad para viajar dentro y fuera del pais.
Disponibilidad inmediata.

Juan Carlos Suarez Meza
Bidlogo
N° CBP 16251
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COLEGIO DE BIOLOGOS DEL PERU
Ley de creacion N° 19364

N° -CR VII- -CBP |21

CONSTANCIA DE HABILITACION

LA DECANA DEL CONSEJO REGIONAL VII - LIMA DEL COLEGIO DE BIOLOGOS DEL PERU

HACE CONSTAR:

QUE EL SR.(A) BIOLOGO:

SUAREZ MEZA, Juan Carlos
CON REGISTRO CBP N° 16251
CON FECHA DE COLEGIATURA 02 DE JUNIO DE 2022

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 05 DE LA LEY N° 28847 LEY DEL
TRABAJO DEL BIOLOGO Y DEL ARTICULO 06 DE SU REGLAMENTO APROBADO MEDIANTE
DECRETO SUPREMO N° 025-2008-SA, SE ENCUENTRA EN CONDICION DE HABILITADO HASTA
EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025 PARA EJERCER LA PROFESION DE BIOLOGO.

LIMA, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2024

ol

B|g;£Aasie| Mijdgros REGAL ALCALDE

Degana Consejo Regional VIl Lima

Para ejercer la profesion de Bidlogo, se debe estar inscrito en el Colegio de Biélogos del Peru y debidamente

habilitado en mérito él articulo 5.2° de la Ley N° 28847 - Ley de Trabajo del Biélogo..




UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS @
Universidad del Peri, DECANA DE AMERICA ﬁé\ }%ﬁk
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS AC B S P
UNIDAD DE POSGRADO ACCREDITED

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS; HACE

CONSTAR:

Que, Don SUAREZ MEZA, JUAN CARLOS; con codigo de matricula N.°
14097206, ha concluido satisfactoriamente el programa de MAES TRIA en
ADMINISTRACION, con Menciéon en GESTION EMPRESARIAL, de la
Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias Administrativas, siendo su
condicion actual de EGRESADO.

Se expide la presente constancia, a solicitud del interesado, para los fines
que estime conveniente.

Ciudad Universitaria, 10 de Mayo del 2017

7Q /\ SR ;‘\ 'y

s O\ & :
Director “-32&. O 7
Unidad de Posgrado™. i+ ="

121-2017
LVSR/dlIso

Av. Venezuela sim - Lima 1 Teléfonos: 434-3161, 619-7000, anexos 2603, 2604, 2642

Pabellon de Ciencias Administrativas E-mail: postadm@unmsn.edu.pe



UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS f'
Universidad del Peri, DECANA DE AMERICA \ };x
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS AC BSP
UNIDAD DE POSGRADO ACCREDITED

EL COORDINADOR ACADEMICO DE LA UNIDAD DE
POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
MAYOR DE SAN MARCOS, DEJA:

CONSTANCIA DE ORDEN DE MERITO:

Que, don JUAN CARLOS SUAREZ MEZA, al concluir sus estudios de
la MAESTRIA en ADMINISTRACION con MENCION EN GESTION
EMPRESARIAL, con Cédigo N° 14097206 en el Periodo Académico
2016- II, ha ocupado el Orden de Mérito del 10° Puesto de un total de
46 alumnos de la Promocion.

Se expide la presente constancia, a solicitud del interesado,

para los fines que estime conveniente.

Ciudad Universitaria, 24 de julio de 2017

Dr. NIKO CRUZ GOWS
Coordinador Academiob oo :;; / 4
Unidad de Posgrado =

Promedio Ponderado: 16.681

Av. Venezuela s/n - Lima 1 Teléfonos: 434-5161, 619-7000, anexos 2603, 2604, 2642
Daballda dn Clansiae ddwinivtrativers E-mail: postadm@unmsm,edu.pe
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CONSTANCIA DE ESTUDIOS

El que suscribe deja constancia que el Sefior:

Juan Carlos Suarez Meza

Se encuentra matriculado en el curso de inglés que se dicta en nuestro instituto,
habiendo culminado satisfactoriamente los niveles Basico e Intermedio,
encontrandose a la fecha en nivel Avanzado.

Se expide la presente a solicitud de la persona interesada, para los fines que
estime conveniente.

Lima, 29 de Setiembre, 2014

OFICINA PRINCIPAL: AvArequipa 2655 San lsidro
1/222.2213 421.809 421.0626
F/ 2221554

“ 7" (ENTRO DE ESTUDIOS: Av. Javier Prado Este 413
San Isidro T/ 221.8374 222.7421

e-mail : ingles@privateacher.edu.pe ‘ o e G0 i ) MprivaleatheLEJu.pe
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EDUCACION SECUNDARIA DE MENORES serie BNO (62928
o S . -
DIRECCION REGIONAL/DIRECCION DE EDUCACION : ............. A/H” .......... SUB-REGIONAUUSE/ADE. ............. ’U ....... R e T
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Lima, 3 de enero del 2025.

CONSTANCIA DE TRABAJO

Por medio de la presente dejamos constancia de que el Profesional - Bi6logo JUAN CARLOS
SUAREZ MEZA, con DNI. N° 43132104 y con numero de Colegiatura; C.B.P. 16251, ha

prestado sus servicios en nuestro Centro Medico “DIYALMA SALUD"” S.A.C. desde el
18 de octubre del 2024 hasta el 30 de diciembre del 2024.

Desempefiandose como Evaluador con el perfil de Examinador Sanguineo, Factor

RH y Toxicologico, demostrandg eficiencia y responsabilidad durante la

permanencia en su trabajo.

Sin otro particular se expide la presente Constancia de Trabajo.a peticion de la parte
interesada.

ntam

1 Oj"} 3

‘ EYAMONES MEDICOS
‘ A LICINCIYDE CONDLOIR

pivALE (L2
o SALLD SAC
MariZa-Sucy. Vetita Huerta
Gerente General

Parcela 26 A l;iso 2 Lote 2 Urbanizacion Asociacion Tambo Inga — Puente Piedra
Teléf.: 01-7747288 Cel. 988462727
Correo: diyalmasalud2? @gmail.com




Ano del bicentenarig, de la consolidacién de nuestra igdependenci{y " ++.\RED DE SALUD
de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho H?ﬂ HUANCAVELICA

oy Sl

U.E. 406 RED DE SALUD HUANCAVELICA

El Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Red Integrada de Salud Huancavelica,
Otorga La Presente:

CONSTANCIA DE TRABAJO

Que el Sr. Juan Carlos SUAREZ MEZA , Identificado con DNI N° 43132104, de profesion
Biologo, quién laboro desde el 15 de noviembre del 2023 al 30 de setiembre del 2024,
bajo la modalidad de Contrato Adminisrativo de Servicios Decreto Legislativo N°1057,
con el cargo de Biologola, en el Centro de Salud San Cristobal, de la Red Integrada de
Salud Huancavelica; cumpliendo con responsabilidad, puntualidad y eficiencia en las
funciones asignadas.

Se expide la presente a solicitud del interesado(a), para los fines que estime pertinente.

Huancavelica, 17 de diciembre del 2024.

[ C.T. N- 024-2024 ]

Jr. Agustin Gamarra Nro. 449 - Distrito, Provincia y Departamento de Huancavelica
Fr Al redhhredhveca@amail rom



MEMORANDO.N° 1932024 /GOB.REG.HVCA/DIRESA-RSHVCA

A : Blgo. JUAN CARLOS SUAREZ MEZA.
ASUNTO : ENCARGATURA DE JEFATURA.

REF + INF N*085-2024/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA/RSH-MRSA/C.88C
FECHA : Huancavelica, 10 de junio del 2024

Por el presente comunico a usted, que, a
partir de la fecha, debera asumir la Jefatura del C.S San
Cristobal, debiendo recibir el cargo de la Lic.Enf.
ADELAIDA CONDORI QUISPE, de acuerdo a la Directiva N°
005-2020/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDyTI aprobado
con R.G.G.N° 0144-2020/GOB.REG.HVCA/GGR.

Quedando el cumplimiento del presente, bajo
responsabilidad.

Atentamente,

Obsta. Juan P. Romero Cordova
an b, 1078%% Cordova
DIRECTOR

C.C

URH
Archivo
JPRC/jpa®

REG. DOC. N* | 3228 (82
REG. EXP. N | 2350285




; M NC0aB=2024/GOB. REG, HVCAL .
A BLGO. SUAREZ MEZA JUAN CARLOS

ASUNTO  : ASUMIR FUNCIONES
FECHA  : HUANCAVELICA, 04 DF ENERO DEL 2024

por medle del prasente es gralo dirigirme ‘a Ud. @ fin de soludarlc
corgicimente y Gl mismo fiempo hacer de conocimients aue & parti de la
lecha deberan de encargaise de programa de SALUD AMBIENTAL
(VIGILANCIA DE (A CALIDAD DE AGUA PARA CONSUMO HUAMANCQ).
gebierdode asumir las funciones y responsabilidocdes que el cargo amerta,
pora ejecutor ls diversas actividades que compseten al Establecimiento de
Salud porarel cumplimiente de metas y objetivos del presente ano.

smplimiento del presenie es ‘@ ‘su responsabilidod funcionel y

Afenfomente;
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CAJAMARCA  N°836-2023-GOB.REG.CA J/DSRS.CH/DG

Chota, 03 de octubre de 2023

VISTO:
El expediente de JUAN CARLOS SUAREZ MEZA, de profesién Biologo; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 23330, se cred el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud (SERUMS), como un
Programa de servicio a |a comunidad efectuado por los profesionales de |a salud que hayan obtenido su titulo
profesional el mismo que tiene finalidad contribuir y asegurar la atencion de salud en beneficio de la poblacion
de bajos recursos econdmicos de las zonas rurales y urbano marginales del pais, orientado a desarrollar

Que, el articulo 1° de Ia Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud-SERUMS, establece
que el SERUMS es prestado por los profesionales de ag ciencias de la salud que obtengan su titulo a partir
de la vigencia de Ia citada Ley, siendo este servicio requisito indispensable para ocupar cargos en entidades
publicas, ingresar a log programas de segunda especializacion profesional y recibir del Estado beca u otra
ayuda equivalente para estudios o perfeccionamiento;

Que, el articulo 2° del Reglamento de Ia Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud —
e, SERUMS, aprobado por Decreto Supremo N° 005-97-SA, y sus modificatorias, sefiala que el SERUMS tiene

¥xde conformidad a la Resolucion Ministerial N° 616-2022/MINSA, de fecha 16 de agosto de 2022, en sy
aticilo 1° establece: ‘Dispongase como fecha de inicio del SERUMS 2022-11 el 01 de octubre de 2022 y fecha
. segfmino el 30 de setiembre de 2023."
Que, el profesional JUAN CARLOS SUAREZ MEZA, identificado con DNI N°43132104, de profesion Bidlogo,
AN sido autorizado mediante Proveido N° 09775, en el proceso de Adjudicacion SERUMS 2022-11, para realizar
t)Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud ~ SERUMS en ef CENTRO DE SALUD PACCHA:

¢ ha podido verificar que el profesional JUAN CARLOS SUAREZ MEZA; egresado de Ia UNIVERSIDAD
NAL MAYOR DE SAN MARCOS - UNSMSM, ha cumplido con realizar el Servicio Rural y Urbano
Marginal de Salud (SERUMS), realizado en |a modalidad REMUNERADO, en el Centro de Salud Paccha,
Distrito de Paccha, Provincia de Chota, Departamento de Cajamarca, a partir del 01 de octubre de 2022 al 30
de setiembre de 2023;

Por los fundamentos expuestos y de conformidad a Ia Ley N° 27783, Ley de Bases de Descentralizacion: Ley
N°® 27867 modificada por Ley N° 27902, Ley Organica de Gobiemos Regionales; y al Decreto Supremo N°
004-2019-JUS - “Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General’ de |a Ley N°
27444; y las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales,
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CAJAMARC A N°836-2023-GOB.RE G.CAJ/DSRS.CH/DG

JUAN CARLOS SUAREZ MEZA, realizado en |3 modalidad Remunerado, en ¢ Centro de Salud Paccha,
Distrito de Paccha, Provincia de Chota, Departamento de Cajamarca, Quintil (1), a partir del 01 de octubre
de 2022 al 30 de setiembre de 2023,

ARTICULO SEGUNDO.- HACER DE CONOCIMIENTO I3 presente resolucion a la parte interesada, las oficinas
e instancias pertinentes, para los fines de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA %

T DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CHOTA (- )

cAJAMARDIRECCION EJECUTIVA Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
COORDINACION DE SERUMS

“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

CONSTANCIA DE TERMINO DE SERUMS

El que suscribe Médico Cirujano Carlos Ruiz Sanchez Jefe del EE.SS. Paccha,

Microred Paccha, Direccion Sub Regional de Salud Chota, hace constar que:

Juan Carlos Suarez Meza, de profesion Bidlogo, identificado con DNI: 43132104
y CBP: 16251, ha realizado su Servicio Rural Urbano y Marginal de Salud
(SERUMS), en la modalidad remunerado en el Centro de Salud Paccha, del
Distrito de Paccha, Provincia de Chota, Departamento de Cajamarca, perteneciente
a la Microred Paccha, Direccién Sub Regional de Salud Chota, a partir del 01 de
octubre de 2022 al 30 de setiembre de 2023 HA CULMINADO EL SERUMS
SATISFACTORIAMENTE.

Se expide el presente documento a solicitud del interesado para los fines que

considere necesario.

Paccha, 30 de setiembre de 2023

Atentamente:




uT Techodgia
ecn
del Perd

CERTIFICADO DE TRABAJO

La UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PERU S.A.C, certifica que el(la) Sr(ta). SUAREZ
MEZA, JUAN CARLOS, ha laborado en nuestra Institucion como ASISTENTE DE
LABORATORIO desde el 11 de julio de 2022 hasta el 28 de septiembre de 2022.

Se expide el presente Certificado para los fines que estime conveniente.

Lima, 05 de octubre de 2022

LOBO ARCE JESUS ERNESTO
Representante Legal
DNI. 40860230

Esquina Av. 28 de Julio con Av. Petit Thouars, Lima | (511) 3159600 | www.utp.edu.pe
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Acobamba, 30 de diciembre de 2021

INFORME N°044-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA

A : Mg. Luis Esplana Paitan
Director de la Unidad Ejecutora 404 Red de Salud Acobamba — UERSA

ASUNTO : Entrega del cargo de coordinador de laboratorio

Por medio del presente me dirijo a Ud. a fin de hacerte llegar mis saludos cordiales y a la vez
informarie las actividades realizadas desde el 17 de agosto al 30 de diciembre de 2021.

Se presento un total de 44 informes a la fecha, siendo los mas relevantes los siguientes, los cuales se
adjunta:

e El Diagnostico situacional del Area, a través del cual se informa que no hubo una
transferencia formal y oportuna del cargo, teniendo que realizar el trabajo desde cero, como
consta en el INFORME N°005-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA e INFORME N°006-
2021/GOB.REG-HVCA/NERSA, a través del cual se solicita la emisién de un memorandum
para el cumplimiento de funciones en las IPRESS.

e Compra de equipos de urgencia segun categoria, mediante INFORME N°009-
2021/GOB.REG-HVCA/NVERSA.

o Informe reiterativo sobre mantenimiento y calibracién de equipo, mediante INFORME N°010-
2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

e« Compra urgente de materiales e insumos, mediante INFORME N°011-2021/GOB.REG-
HVCA/UERSA.

e Capacitacién Extraordinaria en el C.S. Puca Cruz, mediante INFORME N°012-
2021/GOB.REG-HVCA/VERSA.

e Capacitacién Extraordinaria en las IPRESS, mediante INFORME N°013-2021/GOB.REG-
HVCA/UERSA.

e Tamizaje COVID-19 para usuarios y personal de salud de las IPRESS, mediante INFORME
N°014-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

o Solicitud de registro de uso de insumos y reactivos de laboratorio a las IPRESS, mediante
INFORME N°015-2021/GOB.REG-HVCA/JERSA.

e Informe reiterativo sobre solicitud de pruebas répidas VIH-SIFILIS a la DIRESA, mediante
INFORME N°016-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

e Solicitud con caracter de suma urgencia para el mantenimiento correctivo de equipos
biomédicos para el Hospital Provincial de Acobamba, mediante INFORME N°017-
2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

o Solicitud de auditonia intema a la UERSA y a todas sus IPRESS, mediante INFORME N°018-
2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

o Solicitud para emision de memorandum para el cumplimiento de funciones en las IPRESS,
mediante INFORME N°019-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

e Renuncia al cargo de coordinador de enfermedades metaxénicas y zoonosis, ya que no se
realizé la transferencia formal y oportuna del cargo, mediante INFORME N°021-
2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

e Capacitacion aplicativo SISCOVID a todo el personal de salud de las IPRESS, mediante
INFORME N°023-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.



e Reparacion y mantenimiento de equipo biomédico (Espectrofotémetro), mediante INFORME
N°024-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

e Solicitud a las IPRESS para el envio de informes mensuales correspondientes de enero a
Jjunio de 2021, mediante INFORME N°026-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

e Solicitud de apoyo para realizar investigacion cientifica sobre la COVID-19, mediante
INFORME N°028-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

e Disposicién del stock total de pruebas de antigenos que vencen en diciembre de 2021,
mediante INFORME N°031-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

« Garantizar la participacién presencial de los responsables de laboratorio y de epidemiologia
para el curso taller realizado por la DIRESA-HUANCAVELICA, mediante INFORME N°033-
2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

e Reducir y controlar el riesgo de propagacion de la variante émicron en el Peni, mediante
INFORME N°034-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

e Incorporacién al PDP-2021, mediante INFORME N°035-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

e Plan de Capacitacion en el tema “Procedimientos Basicos de Laboratorio, Examen de Orina,
Proteinuria, Tamizaje de Hemoglobina, Prueba Répida de VIH-Sifilis y Prueba Réapida de
Hepatitis B", mediante INFORME N°036-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

* Plan de Bioseguridad en el trabajo ante la presencia potencial del Coronavirus (COVID-19),
mediante INFORME N°037-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

e Garantizar condiciones para el transporte de muestras biolégicas, mediante INFORME
N°038-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

e Solicitud de regularizacién de memorandum por necesidad de servicio, mediante INFORME
N°039-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

* Presentacion de Plan de Mantenimiento de Equipos Biomédicos de la Red de Salud
Acobamba, mediante INFORME N°041-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA.

o Solicitud para establecer dia. hora y responsable para transporte de muestras biolégicas,
mediante INFORME N°042-2021/GOB.REG-HVCA/UERSA, debido a que cumplo mis
funciones hasta el dia de hoy 30 de diciembre de 2021, ya que el dia 31 de diciembre del
presente ario, es feriado no laborable, es por ello que el Coordinador de Servicios de Salud,
Dr. Roberto Pumallihua deberé coordinar en caso hubieran muestras bioldgicas con el
Coordinador de Epidemiologia, Lic. Rubén Laurente, para el transporte de las mismas;
ademas considérese que cuento con horas extras y no hay pendiente alguno a la fecha.

e Informe de Capacitacién Ejecutada, mediante INFORME N°043-2021/GOB.REG-
HVCA/UERSA.

Se realizé también la gestion con la DIRESA-Huancavelica para que el INS brinde las facilidades
a los Responsables de Laboratorio y Epidemiologia de la UERSA, incluyendo al Hospital Provincial de
Acobamba y a sus microredes, para que puedan tener acceso con usuario y clave al NETLAB 1
NETLAB 2, mediante una reunién virtual realizada el dia 23 de diciembre de 2021 a las 12:30 p.m.

Cabe precisar que RRHH no cumplié con entregar oportunamente el formato para la entrega de
cargo, por lo cual se presenta este informe.

Adjunto Carta de Agradecimiento y asi mismo, solicito la baja oportuna del AIRHSP.,

Por lo expuesto solicito a su despacho a fin que remita dicho documento al Coordinador de
Servicios de Salud, Dr. Roberto Pumallihua, para su trémite correspondiente.

Es todo cuanto puedo informar para su conocimiento y demas fines que estime por conveniente.
Sin otro particular, me despido de usted.

Atentamente, -

.', AT LU j©
JuaomN"asth



IND_FED_SI_08: CASOS SOSPESHOSOS Y CONFIRMADOS COVID-19 (

FUENTE: APLICATIVO_SISCOVID: 23-12-2021 18:30:00 p.m
MES 12

PROVINCIA DENOMINADOR NUMERADOR PORCENTAIE

Acobamba 144 139 96.5%
Angaraes 13 5 38.5%
Castrovirreyna 2 1 50.0%
Churcampa 483 460 95.2%
Huancavelica 92 44 47 B%
Huaytara 35 25 71.4%
Tayacaja 43 35 81.4%
Total general 8212 709 87.3%

-

Bach. Swncias Biettr
Juan Carlos Suarez Meza
DN N° 43132104




( Laboratorio

Referencial
Huancavelica CHECK LIST
FICHA DE EVALUACION - PROCEDIMIENTOS TECNICOS PARA EL DIAGNOSTICO DE LA
TBC -BACILOSCOPIA

4 p 3 z >,
NOMERE Y APELLIDOS; ...p.. J U5 S0 B 2 2t N
2 PR PN il T 2 ———
FECHARUYEIN =2 22 hn...covscconcomsevnsecrmmassssemussasssassssseesessressisteseessestosesssssssoemsesmensoms
PUNTAJE
- PASOS CUMPLE | PUNTAJE
N TOTAL
i UTILIZA MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD EN EL LABORATORIO DE MYCOBACTERIAS |/ 5 NO
ANTES DE INICIAR EL PROCESO DE BACILOSCOPIA '\'
2 | USA LAMINAS NUEVAS DESENGRASADAS CON ALCOHOL Y SECCS LS‘ NO
3 ROTULA EL CODIGQO DEL REGISTRO BACTERlOLOGICO DE LABORATORIO EN EL sl ‘/;(}
TERCIO INFERIOR DE LA LAMINA A
4 DESTAPA CUIDADOSAMENTE EL ENVASE Y TOMA LA PORCION MUCOPURULENTA }’éi' NO
DEL ESPUTO CON EL APLICADOR DE MADERA i
5 EXTIENDE LA MUESTRA HACIENDO MOVIMIENTOS DE VAIVEN HASTA LOGRAR QUE EL si NO
EXTENDIDO SEA HOMOGENEQ %
6 LOGRA UN TAMANO DE EXTENDIDO DE 2CM POR 1 CM EN FORMA RECTANGULAR si /N.;
Y/O ELIPTICA {
7 DEJA SECAR LA LAMINA A TEMPERATURA AMBIENTE DE 15 A 30 MINUTOS S; NO
8 FIJA LA LAMINA MEDIANTE 2 O 3 PASAJES RAPIDOS SOBRE LA LLAMA DEL MECHERO ."'S’i NO
CON EL EXTENDIDO HACIA ARRIBA &,
9 CUBRE LA TOTALIDAD DE LA LAMINA CON EL COLORANTE FUCSINA BASICA | é" NO
FENICADA FILTRADA AL MOMENTO DE EFECTUADA LA TINCION R
CALIENTA CON UN HISOPO EMBEBIDO EN ALCOHOL C MECHERO DE ALCOHOL o
10 | HASTA EMISION DE VAPORES, REPITE EL PROCESO TRES VECES SIN DEJAR QUE | /SI | NO
HIERVA Y DEJA REPOSAR POR 5 MINUTOS
11 | LAVA CON AGUA DE CANU CUIDADOSAMENTE LA LAMINA Sld NO
12 | ESCURRE EL AGUA si | No
13 CUBRE LA TOTALIDAD DE LA SUPERFICIE DEL EXTENDIDO CON ALCOHOL ACIDO g“ NO
DURANTE DOS MINUTOS HASTA TENER UNA COLORACION ROSA PALIDO »&
14 | LAVA CON AGUA DE CANO CU!DADOSAMENTE LA LAMINA QST NO
15 | Si LA LAMINA NO DECOLORA APROPIADAMENTE REPITE EL PASQ 13 Y 14 i Sl\ NO
16 | ESCURRE EL AGUA | Sl NO
N2
17 CUBRE LA SUPERFICIE DEL EXTENDIDO CON AZUL DE METILENO RECIEN FILTRADO st NO
POR UN MINUTO S
18 | LAVA CUIDADOSAMENTE CON AGUA \ St NO
19 | LIMPIA LA PARTE INFERIOR DE LA LAMINA { SI\ NO
20 | SECA LA LAMINA A MEDIO AMBIENTE (sl NO
SUPERVISADO
Db
i
( . ( £ J

---------

(;anos Suarez Mezs
um N° 43132104



BANKCOOPER S.A.

CONSTANCIA DE TRABAIO

El Sr. Juan Carlos Suarez Meza, identificado con DNI N° 43132104, laboré como Administrador
de la Empresa desde el 02 de enero de 2017 hasta el 31 de julio de 2021, mostrando una
destacada capacidad para solucionar problemas y alto compromiso en el trabajo.

Se emite la presente para los fines que estime conveniente.

Lima, 02 de agosto de 2021

N )

Ing. Juan Suarez Romero

Socio Director

N° CIP 66141

Calle Gran Bretafia N° 185, Urb. Los Portales de Javier Prado Il Etapa, Ate



BIOMEDICARS

Al servicio del conductor

' CONSEJO REGIONAL VII
LIMA

El Colegio de Bidlogos del Peru - Consejo Regional VII Lima, otorgan el

presentea-:
Por su participacion como AE I J @
IOLOGO EN LOS CENTROS
' B de ,
: / -y
' ( ), ‘ v7,
/ 4 //
Blga. Fiorela de la Caridad GALVAN CAVERO Blga. Masiel Milagros REGAL ALCALDE
Secretaria Consejo Regional VIl Lima Decana Consejo Regional VIl Lima
PERIODO 2023 - 2025 PERIODO 2023 - 2025

“Bidlogo peruano, orgulloso de su compromiso con la Ciencia, la Vida, la Salud y el Ambiente”
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DSCIENCE

hacewwsquemedw

CERTIF

“Dr

El Colegio de Bidlogos del Peru - Consejo Reﬂnal VII Lima, otorgan el

prncnrﬂ-o L
/
wiglel
NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA gzado el

dia 22 de noviembre del 20 \-: anas

" /4777 Z
- IO - »Ja ala L i
SELS IS SN i

Bl RO

CONSE]JO REGIONAL VII
LIMA

JUAN CA SUMR

Por éu participacion como AS

“Bidlogo peruano, orgulloso de su compromiso con la Ciencia, la Vida, la Salud y el Ambiente”
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=
MEDICINA&KJ .@CADEMICA
Medicina, Educac;or? e Investigacion

CERTIF

“Dr

El Colegio de Bidlogos del Perd - Consejo Reﬂnal VII Lima, otorgan el

nracanta -
.

CONSE]JO REGIONAL VII
LIMA

I-.l AT A N AU\ R |

JUAN CA SUMR ME@ILGl
Por su'participacion como ASIS { S DE
L ea

INVESTIGACIONES EN SA ads del

Bl RO

“Bidlogo peruano, orgulloso de su compromiso con la Ciencia, la Vida, la Salud y el Ambiente”



UTEC

UNIVERSIDAD DE INGENIERIA

Y TECNOLOGIA

CERTIFICADO

V5C BIOTEC y la Universidad de Ingenieria y Tecnologia (UTEC) certifican

que:

Juan Carlos Suarez N1¢e

Ha APROBADO satisffactoriamente en modalidad sincrénica virtual, el médulo tedrico del
Curso “Programa de Especializacion en Terapia Celular Avanzada” realizado del 2G al 28
de septiembre del 2023. Dicho curso tuvo una duracion de 32 horas lectivas, lo que

corresponde a 2 créditos académicos.

)/

)
~ 7“ 7
. P
/

Y.

Dr. Leopoldo
Valdez Castaneda

CEO V5C BIOTEC

. ~_MScObert
—7 Marin' Sanchez
]éffe de l'nye'stigacién y
Docencia“de V5C BIOTEC

( ~Y ,'( / 7 A B

\ ,“-’_ / rd / ) /

L et L4 o]
et ,,¢,M S A—
\ N -

Dr. Julio Ernesto
Valdivia Silvia
Director del Centro de Investigaciéon
en Bioingenieria - BIO
UTEC



ooy dus.
v Ministenio d e y Facueln Nactonal
de Salud L L‘. de Salud Pibdica

CERTIFICADO

Segun consta en el Acta de Notas N°136-2022 ENSAP/MINSA del Curso

“GESTION SANITARIA EN EL PRIMER NIVEL DE ATENCION*, modalidad no
presencial, desarrollado a nivel nacional del 07 al 26 de octubre de 2022, con un total de 60
horas docentes, equivalentes a tres (03) créditos académicos, el alumno (a):

JUAN CARLOS SUAREZ MEZA

Ha obtenido la siguiente calificacién:

céDIGo ASIGNATURAS HORAS CREDITOS | CALIFICACIONES
3002E9 | Unidad 1: Fundamentos para la Gestion Sanitaria 12 0.6 18
200259 Unidad I1: F:lmnciamienm y gestion para las prestaciones 1 06 18

de los servicios en salud
300269 | Unidad 111: Gestion de Riesgos y Desastres 12 0.6 18
—— :J‘l(\;lad 1V: Gestion de Cuidados Por Curso de Vida - 12 06 18
p—— Unidad V: Implementacion de las Redes Integradas de P 06 2

Salud

PROMEDIO FINAL .
Dieciocho

Firmado dignaiments por

INCIO INCIO Ekana Mirela

FAU 20131373237 hard

Molivo: Soy el autor del
documento

Fecha: 1201/202) 12 1421-0500

o5
v
)

FIRd
DIGITAL

Lima, 23 de Diciembre de 2022

Firmado digitaimente por:
UGARTE UBILLUZ Oscar Raul
FAU 20131373237 hard

Motivo: Soy el autor del
documento

Fecha: 1001/2023 16:05:49-0500

DIRECTOR DE LA ESCUELA NACIONAL DE
SALUD PUBLICA

A e Regrarro 01008 2022 CERT MO0 ENAAR MINSA
RO NT QX 2022-UNSAP NASA

Nota Inhy matng N'OCS 2021 DA INSAPAINSA
Fepetido en ol Maxe de Decreto Legniative NT116L
Ao Mvisteosl ALY 201 LWiNSA



CERTIFICADO

Segun consta en el Acta de Notas N°149:2022 ENSAP/MINSA del Curso

“TELESALUD EN EL PRIMER NIVEL DE ATENCION®, modalidad no presencial,
desarrallado a nivel nacional del 07 al 26 de octubre de 2022, con un total de 60 horas
doventes, equivalentes a tres (03) eréditos académicos, el alumno (a):

JUAN CARLOS SUAREZ MEZA
Ha obtenido la siguiente calificacion:

cODIGo ASIGNATURAS HORAS CREDITOS | CALIFICACIONES

XE | Unidad & Principios y Ejes de Telesalud 12 0.6 18

W | Unidad 11 Transformacion Digical 12 0.6 20

WU | Unidad L Cases prictices en Telemedicina 12 0.6 20

Unidad IV: Intervenciones sanitarias en el contexto de
N COVID 19 12 0.6 NOAPLICA
| g N — "3 < 23 o
po— U m.lad V: Procesas de los Servicios de Telemedicina v su 12 06 18
aplicacion prictica
PROMEDIO FINAL| __ }9
Diecinueve
Lima, 12 de Diciembre de 2022
Firmado dighaimente por:
N SIERRA GUEVARA Lesly
5‘ Bizabeth FAU 20131373237 hard
DIGITAL documento
Fecha: 21/12/2022 18:18:21-0500
DIRECTORA DE LA ESCUELA NACIONAL DE
SALUD PUBLICA
Fymado tgraiments por .
DAZ CORAL Bettuary :o: o :m‘ m’mﬁ" i
Mared FAU 2012137327 hawd Rota informatna W01 N2 A ENIAR MnaA
Motwo .ﬂ‘m“ D@esau = o Mae do Devretd Legalatng W11s)
. Besona e Mantee N0 N2 WA

Fecha 201122022 10 4) 150500



@ senace

El Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles
otorga la presente constancia a:

Juan Carlos Suarez Meza

Por su participacion en la Conferencia Virtual “Procedimiento de Clasificacion segun el
Procedimiento Unico del Proceso de Certificacion Ambiental — PUPCA del Senace con énfasis en el
subsector Transportes” dirigida al Colegio de Bidlogos de Lima, realizada el dia 27 de junio de 2022,

a través de la plataforma Zoom.

Silvia Cuba Castillo

Directora de la Direccion de Gestion
Estratégica en Evaluacion Ambiental



Q{\/’: COLEGIO DE BIOLOGOS DEL PERU
/:, Ley de creacion N° 19364

\ / (18 de abril de 1972)

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

CERTIFICADO

JUAN CARLOS SUAREZ MEZA

Por su participacién en el “CURSO DE INDUCCION EN BIOLOGIA CLIiNICA PARA INTERNOS”,
desarrollado del 23 al 30 de mayo de 2022, organizado por el Colegio de Bidlogos del Peru, aprobado
mediante Resolucion de Consejo Directivo Nacional N°057- 2022-CDN-CBP.

Otorgado a:

Lima, mayo de 2022.

ecretario Nacional (e) CBP
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77 e 51 2N
TEMARIO:
/ QU ,\
[ S/ N\ .
/S

2 8 |-/ LUNES 23 DE MAYO

\ "S55/« INTERPRETACION Y REPORTE DE LAMINA PERIFERICA.

MARTES 24 DE MAYO

« ASPECTOS GENERALES DE LA ORGANIZACION DEL SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA.
FUNCIONES DEL PROFESIONAL BIOLOGO EN EL LABORATORIO DE ANATOMIA PATOLOGICA.

MIERCOLES 25 DE MAYO
¢ VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E INVESTIGACION DE BROTES.

JUEVES 26 DE MAYO
« LA PATOLOGIA CLINICA EN EL PERU Y EL MUNDO.

VIERNES 27 DE MAYO

e DIAGNOSTICOS LABORATORIALES EN SALUD PUBLICA.
e ORGANIZACION DEL LABORATORIO, SEGUN CATEGORIZACION Y RIS.

LUNES 30 DE MAYO
« PRUEBAS MOLECULARES EN CANCER.




5

=

& - Municipalidad de San Martin de Porres

[ Al
Certificado

Otorgado a:

SUAREZ MEZA, JUAN CARLOS

En mérito a su participacion como:

ASISTENTE

En la charla de Emprendimiento:

Gestion del Talento Humano |

Organizado por la Gerencia de Desarrollo Econémico de la Municipalidad de San Martin de Porres,
dictado a través de la plataforma virtual zoom, en el mes de Mayo del 2022, con una duraciéon de 02 horas de capacitacion.

Firmado digtalmente por:

2 TENORIO TRIGOSO Aonso
f:-' FAU 20131372427 soft
FIRMA Mative: En sefal de .
conformidad San Martin de Porres, 31 de Mayo de 2022

DIGITAL
Fecha: 10/05/2022 10:52:12-0500

Ing. Alonso Tenario Trigoso

N de Certificado: GDE-2022-0535 Gerente de Desarrollo Econdomico



'&5 /.| Municipalidad de San Martin de Porres

Ik
Vot

@D |

Certificado

Otorgado a:

SUAREZ MEZA, JUAN CARLOS

En mérito a su participacion como:

ASISTENTE

En la charla de Emprendimiento:

"Los 7 Habitos de la Gente Altamente Efectiva”

Organizado por la Gerencia de Desarrollo Econdmico de la Municipalidad de San Martin de Porres,
dictado a traves de la plataforma virtual zoom, en el mes de Abril del 2022, con una duracion de 02 horas de capacitacion.

oy Fimado digitalmente por:
" TENORIO TRIGOSO Aonso

mey FAU 20131372427 soft . )

¥ rrmo | Motivo: En sefial de San Martin de Porres, 30 de Abril de 2022

prarTaL | conformidad
Fecha: 200472022 12:41:03-0500

Ing. Alonso Tenorio Trigoso

et RS Gerente de Desarrollo Econémico



.DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

L — —

NIDAD EJECUTORA RED DE SA| SALUD ACOBAMBA -

~~~~~~~

CONSTANCIA

OTORGADO A: ‘ L IENARIO
Medidas de Bioseguridad.
A JUAN CARLOS SUAREZ MEZA ¥ ::::‘;::“" i )
Por su asistencia en calidad de ?ZANIZADOR en el curso {* gsoyr;n:;j: del g,
1 emoglobindmetro :
Virtual. “PROWDIM¢NT BASICOS D E RS Proce:imicnlo de la puncién 5:

LABORATORIO: EXAMEN DE ORINA, PROTEINURIA, <
TAMIZAJE VIH, SIFILIS YI-IE'PATITI§ B”. ragliza R
medio de la [dtaforma Moodle de la Unidad f;ec c;ja Redde  potcinuia

e |
Salud Acoba d¢: del 25 de Noviembre ial 07 de iciembre " :ﬁﬁ:ﬁ;'gng

Qé_&/ del 2021. I [ﬁ §d ﬂpam i

HORAS ACADEMICAS: 51 horas

CREDITO :3
REGISTRO N2 19658
1
l
MG [u\séauaea T0 ESPLANAPAITAN OBSTA. SOLEDAD QUISPE JORGE BLGO.NOHELIA GABRIELA GRADOS CASTANEDA
ECTOR DE LA RED DE SALUD ACOBAMBA COORDINADORA DE GESTION DEL RESPONSABLE DE LABORATORIO CLINICO
DESARROLLO Y CAPACITACION RR.HH. PATOLOGICO

[ =it e e A R e A AR A o A P P i T A —
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CONSTANCIA

LABORATORIO: EXAMEN, DE ORINA, PROTE[NURIA,
: TAMIZAJE VIH, SIFILIS YMPA TITIS B”. Mlz
medio de la Rldfaforma Moodle de la Unidad Ejecu

5‘ a Red de
\  Salud Acobdmbd; del 25 de Noviembre al 07" de’rtgjc:embre
" del 2021.° H

-
e -
"

M

HORAS ACADEMICAS: 51 horas
CREDITO 13

por

VELICA e
“m T UNIDAD EJECUTORA RED DE SALUD ACOBAMBA - -

OTORGADO A: 2

JUAN CARLOS SUAREZ MEZ2A {*

Por su asistencia en cahdad de P, CIPANTE en el curso ':"
virtual: “Pkocsmmglvr BASICOS DE; N

&

TEMARIO _’

Medidas de Bioseguridad. g

Mancjo de los residuos
generados.

Uso y mangjo del
Hemoglobinémetro
Procedimicnlo ds la puncién
capilar.

Uso del 4cido sulfosalicilico
para la deteccitn de
profeinuria,
Examen de orina, Proteinuria,
Prucha Ripida VIH, Sifilis y
Hepatitis B.

OBSTA. SOLEDAD au(sps JORGE BLGO.NOHELIA GABRIELA GRADOS CASTANEDA
COORDINADORA DE GESTION DEL RESPONSABLE DE LABORATORIO CLINICO
DESARROLLO Y CAPACITACION RR.HH. PATOLOGICO

# w”‘_“ .,r,.v Y
Gk DT D]




s e —— SALUD HUANCAVEL!CA

UNIDAD EJECUTORA RED DE SALUD ACOBAMBA

CONSTANCIA

OTORGADO A:
JUAN CARLOS SUAREZ MEZA

Por su asistencia en calidad de PARTICIPANTE, en el curso
virtual: "FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN LA
VACUNACION CONTRA LA COVID-19", realizado por medio de
la plataforma Moodle de la Unidad Ejecutora Red de Salud
Acobamba, del 07 al 10 de Diciembre del 2021.

HORAS ACADEMICAS : 26 Horas
CREDITO :1.5
: 10045

= Lugayiea

"Q"‘" ot \

NE fraR “ m\

4- Poblacién a vacunar
contra la COVID-19.

- 4 Vacuna PSINOPHARM,

AZTRAZENECA Y PFIZER.
4 Flujo general en los
centros de vacunacion.
4- Aplicacién pongo el
hombro.

4 Requisntos parala

)
[ .-—s! |

Acobamba, Diciembre del 2021

—MGLUIS’ALBERTO ESPLANA PAITAN OBSTA. SOLEDAD QUISPE onq‘a

7( e s e .,,:3_/ ¢ ..

bcHOA MURNOZ

DIRECTOR DE LA RED DE SALUD ACOBAMBA COORDINADORA DE GESTION DEL COORDINADOR DE INJIUNIZACIONES
. f N ‘“’MRRQLLO’Y CAPACITACION RR.HH. DIRESA — NVCA.



CIRECCICN RECICNAL DE SALUD HUANCAVELICA
UNIDAD FJECUTCRA RED DE SALLD ACCECAMIEA

CONSTANCIA

OTORGADO A:

JUAN CARLOS SUAREZ IVIEZA

TEMARIOD

4 Vizs & temsmisiis
4=l VIH, Sifilis &

Por su asistencia en calidad de PARTICIPANTE, en el curso

virtual: “PREVENCION DE LA TRANSMISION Hepatitis B -~
MATERNO INFANTIL DEL VIH, SIFILIS Y HEPATITIS - "o 4
B7”, realizado por medio de la Plataforma Moodle de la Unidad = ‘:.”:'.’7"“.:”'”‘
Ejecutora Red de Salud Acobamba, del dia 26 de Noviembre D e 2
X fef m2ierno Infamail e
o al 15 de Diciembre del 2021. G4 E Ao _.
fa £ Ecsiamice

CREDITO =3
REGISTRO N2 : 9889

HORAS ACADEMICAS: 51 horas m__}_gé

Ag;ba{nba,.oiciem!;re det 2021

I TN .

LAS ALBERTO ESPLANIA PAITAN OBSTA. SOLEDAD QUISPE JORGE 3 YZSDLECAD QUISPE JO%6GE
: DE LA RED DE SALUD ACOBANEA COCRDIMADCRA DE GESTION DEL COOEDIRADORA DE E5% PREVENCION Y
DESARROLLO Y CAPACITAOSH REHH. CONTROL ITS, VL SIDA ¥ H3




