GUZMAN PINCHI BRILLIZ CARLITA
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brillizcarlita.98 mail.com
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Estado Civil

01 de julio de 1998
Tarapoto
70157790

Soltera

Curriculum

Vitae

Contiene: Capacitaciones e

Informacién personal


mailto:brillizcarlita.98@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

e Maestra en Gestion Publica, de la Universidad Cesar Vallejo.

¢ Profesional en la carrera de Contabilidad y Finanzas, de la Universidad
Cientifica Del Peru.

e Con valores sodlidos, alto espiritu solidario, optimista, proactiva, con
deseos de superacion, creativo, innovador y al trabajo en equipo, con
capacidad de establecer buenas relaciones interpersonales.

EXPERIENCIA LABORAL

Jefe de comision en la ejecucion del Servicio de Control Posterior en la
modalidad de Servicio de Control especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad, programado para en el Organo de Control Institucional de la
Municipalidad Provincial de Loreto, bajo el ambito de la Gerencia Regional
de Control de Loreto, abril- mayo 2024.

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad y sus
diferentes etapas, para el 6rgano de Control Institucional de la Municipalidad
Provincial de Loreto, bajo el ambito de la Gerencia Regional de Control de Loreto,
relacionado a lo siguiente:

- Resolucion del Contrato de Supervision de Obra N° 064-2019-MPL-N -
Mejoramiento, Ampliacién del Sistema de Agua Potable, Saneamiento y
Tratamiento de Aguas Servidas de la Ciudad de Nauta, Provincia de Loreto,
Loreto.

e Participar en la recopilacion de informacién complementaria y evaluacion de la
documentacién obtenida para desarrollar el analisis de hechos con evidencias
de la presunta irregularidad.

e Constatar que la evidencia obtenida, que sustentan los hechos con presunta
irregularidad, sean suficiente y apropiada.

e Proponer o realizar modificaciones a los objetivos y procedimientos de auditoria
contenidos en la Carpeta de Servicio, debidamente justificados.

e Realizar la planificacion del servicio de control especifico.

e Participar en el proceso de comunicacion de inicio del Servicio de Control
especifico de la Comisién de Control, en la entidad o dependencia sujeta a
control.

e Brindar asesoramiento y asistencia técnica a la comision de Control, en forma
oportuna facilitando la comprension de los objetivos, asi como de la naturaleza
y el alcance de los procedimientos de la Auditoria de cumplimiento, entre otros.

e Llevar el control y custodia de la correspondencia remitida y recibida durante la
ejecucion del Servicio de Control especifico; asi, como, gestionar las
necesidades logisticas de la comision Auditora.

e Desarrollar las labores asignadas en el marco de las disposiciones emitidas por
la Contraloria.

e Cumplir los plazos establecidos en el Plan de Auditoria y en la normativa
correspondiente.



Servicio de Asistencia Técnica Administrativa- Organo de Control
Institucional- Municipalidad Provincial de Loreto- Nauta” julio 2023- marzo
2024.

El Organo de Control Institucional (OCI) es el encargado de realizar los servicios de
control simultdneo y posterior; asi como los servicios relacionados, conforme al Plan
Anual de Control y a las disposiciones aprobadas por la Contraloria General de la
Republica (CGR).

e Ejecutar los servicios de control simultaneo y posterior, asi como los servicios
relacionados con sujecion a las Normas Generales de Control Gubernamental y
demas disposiciones emitidas por la CGR.

e Cautelar el debido cumplimiento de las nhormas de control y el nivel apropiado de
los procesos y productos a cargo del OCI en todas sus etapas y de acuerdo a
los estandares establecidos por la CGR.

e La Carpeta de Control y remitirla a las unidades organicas competentes de la
CGR para la comunicacion de hechos evidenciados durante el desarrollo de
servicios de control posterior al Ministerio Publico conforme a las disposiciones
emitidas por la CGR.

e Apoyo Administrativo en los servicios de control posterior y simultdneo que
correspondan, segun el ambito de competencia y la normativa de control
gubernamental vigente, con el propdsito de cumplir con la demanda de control y
coadyuvar al logro de los objetivos previstos.

Asesora contable y presupuestal externo: “Municipalidad Distrital de
Chipurana” octubre- diciembre 2023

(La municipalidad es una entidad del sector publico su actividad principal es velar por el
bienestar de su poblacion generando proyectos de impacto en el distrito y contribuyendo
con el trabajo de sus pobladores mediante estas obras en ejecucion.)

e Conducir el Proceso Presupuestario desarrollando las fases de Programacion,
Formulacion, Ejecuciéon, Control Y Evaluacion de la Municipalidad Distrital, de
conformidad con la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto del
Estado, Normas Complementarias, Conexas Y Directivas emitidas
periodicamente por la Direccion Nacional de Presupuesto Publico.

e Conducir a la jefatura de la Oficina de Planificacion y Racionalizacién sobre el
avance en el cumplimiento de los Objetivos Institucionales y en la ejecucién de
las Metas Presupuestarias. Efectia el seguimiento de la disponibilidad
presupuestaria para la elaboracibn de los compromisos y propone las
modificaciones presupuestarias necesarias para el cumplimiento de las metas.

e Dirigir la formulacién y ejecucion de la normatividad de los Sistemas De
Contabilidad, evaluando los resultados correspondientes y proponiendo las
modificaciones y /o actualizaciones respectivas.

e Asesorar a las instancias internas de la municipalidad y absorber las consultas
sobre los sistemas a su cargo.

e Cautelar y resguardar la integridad de la informacion recibida y registrada; a fin
de mantener la confidencialidad correspondiente.



Responsable técnico de la Sub Gerencia de Planificacién y Presupuesto:
“Municipalidad Distrital Mariano Nicolas Valcarcel” febrero- mayo 2023.
(La municipalidad es una entidad del sector publico su actividad principal es velar por el
bienestar de su poblacion generando proyectos de impacto en el distrito y contribuyendo
con el trabajo de sus pobladores mediante estas obras en ejecucion.)

Elaborar, proponer y ejecutar el Plan Operativo Institucional (POI) en el &mbito
de su competencia, alineada a los objetivos del Plan Estratégico Institucional
(PEI), Plan de Desarrollo Concertado (PDC), disponiendo eficiente y eficazmente
de recursos econémicos, materiales y equipos asignados.

Programar, dirigir, ejecutar, coordinar, y controlar las actividades del sistema de
personal la municipalidad.

Organizar y actualizar la informacion de los legajos de personal, escalafon y
registro de funcionarios y demas personal de la municipalidad.

Elaborar, modificar y proponer en coordinacién con la Gerencia de Planeamiento
y Estadisticas el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) o el documento de
gestion que haga sus veces.

Formular, Proponer y actualizar el Presupuesto Analitico de Personal (PAP), de k
municipalidad, o el documento que haga sus veces de acuerdo al presupuesto
institucional.

Elaborar y proponer los instrumentos normativos, lineamientos o herramientas
de gestion relacionados al Sistema Administrativo de Gestion de Recursos
Humanos de la entidad para la gestion de su aprobacién correspondiente.

Demas funciones establecidas en articulo 94° del Reglamento de Organizacion
y Funciones (ROF).

Cautelar y resguardar la integridad de la informacion recibida y registrada; a fin
de mantener la confidencialidad correspondiente.

Jefe de Presupuesto y Racionalizacién: “Municipalidad Provincial de
Picota” enero 2022- febrero 2023

(La municipalidad es una entidad del sector publico su actividad principal es velar por el
bienestar de su poblacién generando proyectos de impacto en el distrito y contribuyendo
con el trabajo de sus pobladores mediante estas obras en ejecucion.)

Elaborar, proponer y ejecutar el Plan Operativo Institucional (POI) en el &mbito
de su competencia, alineada a los objetivos del Plan Estratégico Institucional
(PEI), Plan de Desarrollo Concertado (PDC), disponiendo eficiente y eficazmente
de recursos econdémicos, materiales y equipos asignados.

Programar, dirigir, ejecutar, coordinar, y controlar las actividades del sistema de
personal la municipalidad.

Organizar y actualizar la informacion de los legajos de personal, escalafon y
registro de funcionarios y demés personal de la municipalidad.

Elaborar, modificar y proponer en coordinacion con la Gerencia de Planeamiento
y Estadisticas el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) o el documento de
gestién que haga sus veces.

Formular, Proponer y actualizar el Presupuesto Analitico de Personal (PAP), dela
municipalidad, o el documento que haga sus veces de acuerdo al presupuesto
institucional.



Elaborar y proponer los instrumentos normativos, lineamientos o herramientas
de gestion relacionados al Sistema Administrativo de Gestion de Recursos
Humanos de la entidad para la gestion de su aprobacion correspondiente.

Demas funciones establecidas en articulo 94° del Reglamento de Organizacion
y Funciones (ROF).

Cautelar y resguardar la integridad de la informacion recibida y registrada; a fin
de mantener la confidencialidad correspondiente.

Subgerente de Administracion y Finanzas: “Municipalidad Distrital de
Nuevo Progreso” setiembre- diciembre 2022

(La municipalidad es una entidad del sector publico su actividad principal es velar por el
bienestar de su poblacion generando proyectos de impacto en el distrito y contribuyendo
con el trabajo de sus pobladores mediante estas obras en ejecucion.)

Planificar, programar, organizar, dirigir y controlar los procesos de gestion de
personal, logistica, financiera, contable, estadistica y de servicios generales

Asegurar y optimizar la dotacibn de recursos econdmicos, financieros y
materiales, organizando la informacién contable y ejecucion presupuestal, asi
como regular los flujos econémicos, financieros y de fondos, de personal, asi
como también abasteciendo oportunamente de bienes y servicios de acuerdo al
plan anual de adquisiciones y contrataciones, controlando su destino y/o uso final
de los mismos

Brindar asistencia técnica y especializada los 6rganos y unidades organicas, en
aspectos de recursos humanos, abastecimiento, patrimonio y servicios
generales.

Desarrollar funciones de decision administrativa de:

o Planificar, programar, organizar, dirigir y controlar los procesos de gestiéon
de personal, logistica, financiera, contable, estadistica y de servicios
generales.

o Asegurar y optimizar la dotacidon de recursos econémicos, financieros y
materiales, organizando la informaciébn contable y ejecucion
presupuestal, asi como regular los flujos econémicos, financieros y de
fondos, de personal, asi como también abasteciendo oportunamente de
bienes y servicios de acuerdo al plan anual de adquisiciones y
contrataciones, controlando su destino y/o uso final de los mismos

o Emitir Resoluciones Gerenciales de primera instancia administrativa,
conforme lo establece del Articulo 39° de la Ley N° 27972 Ley Orgéanica
de Municipales en lo que se refiere a:

a. Reconocimiento de Beneficios Sociales.

b. Reconocimiento de afios de servicio. c.

c. Reconocimiento de quinquenios y bonificacién personal.

d. Subsidio por fallecimiento de sepelio.

e. Reconocimiento de devengados.

f. Obligaciones de compromisos contraidos en ejercicios anteriores.

g. Otros
Cautelar y resguardar la integridad de la informacion recibida y registrada; a fin
de mantener la confidencialidad correspondiente.



Contador: “Optica Patricio- Optica Thiago”: Marzo 2022- Abril 2022
(La empresa Optica Patricio y sucursal Optica Thiago, esta dedicada al rubro de la venta
de monturas de sol, lentes de medida entre articulos importados)

Responsable de registros contables.

Declaracion de PLAME.

Declaracion de renta de tercera categoria

Responsable de elaboracion de los estados financieros.

Cautelar y resguardar la integridad de la informacién recibida y registrada; a fin
de mantener la confidencialidad correspondiente.

Asistente de planificaciéon y presupuesto: “Municipalidad Distrital de
Pélvora”: Abril 2021- octubre del 2021

(La municipalidad es una entidad del sector publico su actividad principal es velar por el
bienestar de su poblacion generando proyectos de impacto en el distrito y contribuyendo
con el trabajo de sus pobladores mediante estas obras en ejecucion.)

Registro de certificaciones SIAF-GP

Archivo de documentos

Apoyo en modificacidn presupuestarias
Incremento de PCA créditos suplementarios
Redaccién de informes

Tramites administrativos

Otras funciones similares

Cautelar y resguardar la integridad de la informacion recibida y registrada; a fin
de mantener la confidencialidad correspondiente.

Tesorera: “Municipalidad Distrital de el Porvenir”-Enero 2020- marzo 2021

(La municipalidad es una entidad del sector publico su actividad principal es velar por el
bienestar de su poblacion generando proyectos de impacto en el distrito y contribuyendo
con el trabajo de sus pobladores mediante estas obras en ejecucion.)

Responsable del manejo de efectivo de la entidad, realizando cobros y
pagos aproveedores y personal de la entidad.

Registro del Sistema Integrado de Administracion Financiera del Sector
Publico.

Y otros cargos similares al registro mediante el sistema del ministerio de
economia y finanzas MEF para la asignacion de presupuesto.

ESTUDIOS REALIZDOS

Estudio Posgrado : Universidad Cesar Vallejo- Tarapoto
Afo 2022-2023

Educacion Superior : Universidad Cientifica del Peru-
Filial Tarapoto
Afio 2015- 2019
Tarapoto — San Martin

Educacion Secundaria :I.E.P.Militar Mariscal Andrés Avelino

Caceres.
Afo 2010 - 2014
Tarapoto — San Martin

Educaciéon Primaria . |L.LE. Tarapaca
Afio 2004 - 2009
Iquitos — Loreto



CONOCIMIENTOS INFORMATICOS

¢ Microsoft Word

Microsoft Power Point

Microsoft Excel

Herramientas Basicas de Internet

(SIAF)Sistema Integrado de Administracion Financiera
(SIGA) Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Manejo de AFP_NET

Manejo de PDT_PLAME

IDIOMAS

e INGLES
UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL PERU-TARAPOTO
NIVEL: INTERMEDIO

RECONOCIMIENTO

NIVEL LOGRADO: Colegiado

CERTIFICADOS

e DIPLOMA, por haber culminado satisfactoriamente y aprobado el
Diploma de Especializacion en “Control Gubernamental”, con 240
horas académicas lectivas, Lima 2024.

e DIPLOMA, por haber culminado satisfactoriamente y aprobado el
Diploma de Especializacion en “Contrataciones del Estado”, con
288 horas académicas lectivas, Lima 2024.

e CONSTANCIA, por haber aprobado el curso de Microlearnig
denominado “Funciones y Responsabilidades del Comité de
Seleccion” desarrollado por el OSCE, (en el marco de la Ley 30225,
Ley de Contrataciones del Estado, vigente desde el 2016), con 10
horas, Lima 2024.

e CONSTANCIA por haber participado en la videoconferencia
denominada “El expediente de contratacion  custodia,
responsabilidad y documentos” (los contenidos de esta conferencia
estan enmarcados en la Ley N° 30225 y su Reglamento Vigente
desde enero de 20216), con 1 hora y 30 minutos, Lima 2024.

e CERTIFICADO por haber participado en calidad de asistente, en el
taller, “Elecciones de Autoridades de Municipalidades de Centro
Poblados (periodo 2023-2026)", Tarapoto 2022.

e CERTIFICADO por haber participado en calidad de asistente, en el
taller, “Balance y Cierre de Gestion - Analisis del Proceso de
Rendicion de Cuentas y Transferencia de Gestion Regional y
Municipal”’, Tarapoto 2022.

e CERTIFICADO por haber culminado con éxito la DIDACTICAM
DESCENTRALIZADA: “PROGRAMA DE FORMCION MUNICIPAL”,
con 12 horas académicas, Tarapoto 2022.




e CONSTANCIA por haber terminado satisfactoriamente estudios de
INGLES INTERMEDIOEN EN LA MODALIDAD DE PROGRMA DE
INGLES ESTANDAR CON 360 HORAS.

e CERTIFICADO por haber participado en calidad de asistente, en el taller
de Marketing estratégico, tema “Como Incrementar tus Ventas y Atraer
Nuevo Clientes, TARAPOTO 2015



Colegio de Contadores Piblicos de San Martin

Av. Circunvalacién N° 1664 - Teléf. (042) 523012
Cels. 942 019681 / 942 019680
TARAPOTO - REGION SAN MARTIN
E-mails: ccp.tarapoto@gmail.com

info@ccpsm.org.pe

CONSTANCIA DE HABILITACION

AT 00000459

El Decano del Colegio de Contadores Publicos de San Martin
CERTIFICA: que en los registros de la Institucion se ha verificado
que el (la) senor (a):

\CPC.BRILLIZ CARLITA GUZMAN PINCHI

MATRICULA N° 19-2378

Se encuentra habil a la fecha para el ejercicio de las funciones
profesionales que le faculta la Ley N° 28951, y conforme al Estatuto
y Reglamento Interno de este Colegio; en fe de lo cual y a solicitud de
parte, se le extiende la presente Constancia para los efectos y usos que
estime conveniente.

Esta Constancia tiene vigencia hasta el: 31-03-2025

MARZO e 2024




DIPLOMA DE
COLEGIATURA

La Decana del Colegio de Contadores Piiblicos de San Martin
Por cuanto:

El Consejo Directivo en sesion de fecha 11 de noviembre de 2022,

acordo incorporar como Miembro Titular al Contador Piblico:

BRILLIZ CARLITA GUZMAN PINCHI
Matricula: 19-2378

Por tanto: Se expide el presente diploma para que sea reconocido como tal
Y autoriza a ejercer la profesion de acuerdo con la Ley N°28951 — Ley de
actualizacion de la Ley N° 13253, de Profesionalizacién del Contador
Piblico y de creacién de los Colegios de Contadores Piblicos.

Dado en Tarapoto, a los 12 dias del mes de noviembre del aiio 2022.
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"LL_\CONTRALORI'A

CEANTRAL DE

LA BEPUNLICA DEL FERU

"Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho”

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO

DATOS DEL Numero del documento CPS N* 1275-2024-CG-SCES-UA-UE002
DOCUMENTO
Fecha de emision del documento 15/10/2024
DATOS DEL NOMBRE O RAZON SOCIAL GUZMAN PINCHI BRILLIZ CARLITA
CONTRATISTA
DNI| 70157790
RUC 10701577901
DATOS DE LA ORDEN ORDEN DE SERVICIO OS N" 1028-2024
DE SERVICIO BIENES
OBJETO DE LA CONTRACION SERVICIOS X
CONSULTORIA EN GENERAL
UNA (1) PERSONA NATURAL PROFESIONAL EN CONTABILIDAD Y/O
ADMINISTRACION, PARA SU PARTICIPACION COMO JEFE DE COMISION EN LA
EJECUCION DE UN (1) SERVICIO DE CONTROL ESPECIFICO A HECHOS CON
PRESUNTA IRRE GULARIDAD Y SUS DIFERENTES ETAPAS, PARA EL ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO,
DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO|BAJO EL -AMBITO DE LA GERENCIA REGIONAL DE CONTROL DE LORETO,
RELACIONADO A LO SIGUIENTE. )
RESCLUCION DEL CONTRATO DE SUPERVISION DE OBRA N" D64.2019-MPL-N -
MEJORAMIENTO, AMPLIACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE, SANEAMENTO
Y TRATAMIENTO DE AGUAS SERVIDAS DE LA CIUDAD DE NAUTA, PROVINCIA DE
LORETO, LORETO
PLAZO SEGUN ORDEN DE SERVICIO 60 DIAS
1ER ENTREGABLE INICIO 04/04/2024 - FIN 03/05/2024
PLAZO EJECUTADO
2D0 ENTREGABLE RESOLUCION PARCIAL
MONTO CONTRACTUAL S/ 13,000.00
MONTO PAGADO S/ 6,500.00
DATOS DE LA ; ; . 2 P—
AD DENOMINACION DE LA ENTIDAD Unidad Ejecutora 002 CG:;::;\ ;:S nge&m y Fortalecimiento de
RUC 20603348541

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

Por medio del presente documento, la Subgerencia de Conlrataciones Eslratégicas como responsable de la Unidad de Abastacimeento de la Unidad
Ejecutora 002. "Gestidn de Proyecios y Fortalecimiento de Capacdades” de la Contraloria General de la Republica, deja constancia que se presto el
sarvicio, en los términos que sefiala el prasente documento

APLICACION DE
PENALIDADES

NO| «

Frmsdo agavranie pol

ALIAGA MARTINEZ Jiarvia
Anves FAL 20001345341 son
Matwo: Doy Viets Buera

Feote 152102004 17531 9800

Expediente: 0820240708929

F rmado dgeimenie 3ot
LIZARRAGA JIMENET Argels
Milagron FAL 20600328541

st
Matvo. Doy Viato Busos
Focha 12-302034 174747 24.20

1de1

Fimads digtaimente 3or LUNA
TORRES Mete Argela FAL 20003 14664 1
sof

1)
CONTRALORIA
Maria Angela Luna Torres
Subgerencia de Contrataciones Estratégicas

UED02: Gestion de Proyectos y Fortalecimiento de capacidades
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Nasva: 5oy o a0 del dodement
Fecha: 13-53-2024 212248 2500




Sistema Integrado de Gestion Administrativa

Médulo de Loglstica
Versitn 24.01.00.U1.MCMN ORDEN DE SERVICIO N° | 0001075
- R Dia | Mes | Ano
UNIDAD EJECUTORA  : 001 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA 15 | o4 | 2024
NRO. IDENTIFICACION : 301445
[ 1. DATOS DEL PROVEEDOR 2 CONDICIONES GENERALES
Sefior{es) : GUZMAN PINCHI BRILLIZ CARLITA N* Cuadro Adquisic: 001028
Direcclon : CALLE NAUTA SN Tipo de Proceso: ASP
LORETO / LORETO / NAUTA cc: N* Contrato :
RUC: 10701577901 Teléfono : Fox: Moneda: S/ TC:
Concepto: PARALA CONTRATACION DEL SERVICIO DE PERSONAL LOCADOR DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
Valor
Codigo Unid. Med. Descripcién Yot &1
071100431207 | SERVICIO |SERVICIO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 400000

PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE PERSONAL LOCADOR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO NAUTA

OFICIO N"144-2024-MPL-OCI-D437

PEDIDO DE SERVICIO N'01197

OFICIO N*0732-2024~ULYBE~GAF-MPL-N

. CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO N°00692
INFORME K°0819-2024-UP-GPE-MPL~N/LARG

OFICIO N*0B54-2024~GPE~MPL-N

FORMA DE PAGO: UNICA ARMADA

S0l et e e Y(CUNTROMIL Y OOD/100 SOLES) # & & ¢ # ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ & & & 0 200 ¢ 00 00

D{ﬂdﬂ e
J0 153390 )OQOIS?Q%I s
klo

AFECTACION PRESUPUESTAL = | TOTAL S/ 4,000.00 |
MWJ Cadena Funcional FFIRb| Clasit. Gasto S
0020 |03.006.0012.6001.3999699 5000006 §-07|23.20.11 4,000.00
b Bellin Corlita GL&MOn

e do - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA
/ NAUTA - LORETO - LORETO

Facturar
Direccion : CALLE MANUEL PACAYA 381

« i Provesdor debe aduntar 8 su Factura copla de la O/S
« Esta Orden &3 nula sin las firmas y selios reglamentanios o aulonzados.
- E1 Contratista (Provoodor) s cbiiga @ cummpiir las obiigacones qua ke comesponden, bayp sancion de quadar inhabiltada para contratar con ef Estada en caso de incurplimeento

TANG DASILVA, A '
DAPHNE PAOLA "* AL OE LG mw o
== (9.5 ..&.A... SN S < =
WAVEELIEAVTROSAVAEZ FENGAD i
1 IR G LT
ONSABLE DE ADQUISICIONES Y SERV. AUXILIARES
NOTA IMPORTANTE : B S




Municipalidad Provincial * y
LORETO - NAUTA

Gerencla de Administraclén y Finanzas
Unidad de Logistica y Blenes Estatales

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ANEXO N° 05

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

Conste por el presente documento que el contratista/proveedor:

Nombres y Apellidos/Razén Social: Brilliz Carlita Guzman Pinchi
D.N.I./RUC N°: 70157790/ 10701577901

Ha efectuado el servicio materia de la contratacion de acuerdo al
siguiente detalle:

Numero del contrato
Orden de Servicio N°: 0010315 N° SIAF: 44993

Objeto de la contratacion Servicio | X | Consultoria

Denominacién de la Contratacién | Como profesional en la carrera de Contabilidad
para realizar labores como apoyo Administrativo del
Organo de Control Institucional

Plazo de ejecucién del servicio 25 DIAS CALENDARIOS

Pago de la primera armada S/4,000.00

Solicitado por: (JANET ISABEL VELA TUESTA/ JEFE DEL ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL - MPL)

En relacién al cumplimiento del plazo el contratista/proveedor:

S| CUMPLE X CANTIDAD DE DIAS DE
NO CUMPLE RETRASO

Por lo expuesto y mediante este presente documento el drea usuaria OTORGA LA
CONFORMIDAD del servicio.

POR EL CONTRATISTA

FIRMA Y SELLO




INFORME N° 004-2024-OCI-MPL/BCGP

A :  JANET ISABEL VELA TUESTA
Jefa del Organo de Control Institucional [ M.P.L-N
Municipalidad Provincial de Loreto * ~ano de Control Inefitusional
=FCFPCION
DE : BRILLIZ CARLITA GUZMAN PINCHI Focha 02l'
Apoyo administrativo del Organo de Control Institucional 55
Municipalidad Provincial de Loreto tora '2 7 —
N°Exp : S 2
ASUNTO : Informe de pago Sirma _4/ -;}
FECHA  : Nauta, 16 de abril de 2024, 74

Es grato dirigirme a usted para saludario con la finalidad de inférmale el desarrolio de
servicios de control realizados por el suscrito, por los servicios prestados en la ejecucion del Plan Anual de
Control 2024 y otras labores de control que se realiza en este Organo de Control Institucional.

Al respecto, debo informarle que he realizado las actividades que detallo a continuacion:

1. Apoyo Administrativo en los servicios de control posterior y simultaneo que
comespondan, segin el ambito de competencia y la normativa de control
gubemamental vigente, con el propésito de cumplir con la demanda de control y
coadyuvar al logro de los objetivos previstos.

2. Apoyo administrativo en la ejecucion de los servicios relacionados y actividades
operativas del Organo de Control Institucional.

3. Elaborar informes y/o reportes de caracter administrativo que se deriven de las
actividades desarrolladas.

4. Ofras labores relacionadas al funcionamiento y control gubemamental del Organo
Control Institucional que sean asignadas por la jefatura del mismo.

Es todo cuanto informar a usted sobre las labores desamolladas, en mi condicién de
locador, de acuerdo con los términos de la referencia, considerados en el valor de referencia del servicio
como profesional de la camera de contabilidad como apoyo administrativo para realizar servicios de control
programados en el plan anual de control del Organo de Control institucional (Gnica armada), acompafio
asimismo para el tramite del pago del recibo electronico n.* E001-42 por S/. 4,000.00 (cuatro mil y 00/100
nuevos soles).

Sin otro en particular, reitero las muestras de mi especial consideracion y estima
personal.

Atentame

.....................................................................

Srta. Brilliz Carlita Guzman Pinchi
DNIN°70157790

*Decenio de 1a igualdad de oportunidades para mujeres y hombres®
*Afio del Bicentenario de la consalidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracidn de las heroicas batalias de Junin y Ayacucho”
Cafie Manuel Pacaya s/n (Esquina con calie Rioja) - Nauta - Lorelo - Loreto



GUZMAN PINCHI BRILLIZ CARLITA
R.U.C. 10701577801

RECIBO POR HONORARIOS ELECTRONICO

AV. LAS ROSAS NRO. 130 AH. VISTA HERMOSA SAN MARTIN - SAN MARTIN - Nro: EQ01. 42
LA BANDA DE SHILCAYO

TELEFONO: -

Recibi de: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO NAUTA

Identificado con RuC nimero 20116067847

Forma de Pago: AL CONTADO

Domiciliado en cAL. MANUEL PACAYA NRO. 381 LORETO - LORETO - NAUTA
La suma de: CUATRO MIL Y 00/100 SOLES

Por concepto de SERVCIOS PRESTADOS COMO PROFESIONAL EN LA CARRERA DE CONTABILIDAD COMO APOYO
ADMINISTRATIVO EN EL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL, UNICA ARMADA

Observacién -

Inciso A DEL ARTICULO 33 DE LA LEY DEL IMPUESTO A LA RENTA
Fecha de emisién 16 de Abrl del 2024

Total por honorarles:  4,000.00
Retencién (8 %) IR: (0.00)

Total Neto Recibido:  4,000.00 SOLES



Sistema Integrado de Gestién Administrativa

Médulo de Logistica
—nt 1 Versldn 23020102 M0HM ORDEN DE SERVICIO N° [ 0000483 |
v sur: (00636 ) e
UNIDAD EJECUTORA  : 001 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA 26 | 02 | 2004
NRO. IDENTIFICACION : 301448 =
1 DATOS DEL PROVEEDOR 2 CONDICIONES GENERALES
Seflor{es) : GUZMAN PINCHI BRILLIZ CARLITA N* Cusdro Adquisic: 000484
Direccion : CALLE NAUTA SN Tipo de Proceso:  ASP
LORETO / LORETO / NAUTA cel: N* Contrato :
RUC : 10701577901 Teldfono: Fax: Moneda: S/ TC:
Concepto: PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO
Valor
Codigo Unid. Med. Descripcidn ot &

071100431207 | SERVICIO FSEMODEAUMMRAMNMMWO

PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO PARA EL ORGANO DE
CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO = NAUTA

OFICIO N*001-2024-MPL-OCT~0437

OFICIO N*0&8-2024-MPL~-CCI~0437

PEDIDO DE SERVICIO N*484

OFICIO N*0257-2024-ULYBE-GAF-MPL~-N
CERTIFICACION DE CREDITO FRESUPUESTARIO N*00216
INFORME N*0246-2024-UP-GPE-MPL~-N/LARG

OFICIO K"0282-2024-GPE-MFL-N

FORMA DE PAGO: DOS ARMADAS

PLAZO DE EJECUCION: 40 DIAS CALENDARIOS

PRIMERA ARMADA: DENTRO DE LOS 15 DIAS CALENDARIOS....S/ 4,000.00
SEGUNDA ARMADA: DENTRO DE LOS 25 DIAS CALEMDARIOS....S/ 4,000.00

.O‘....!....(mmY”,loom,.......O...'....

L

BN

fuc: 1o3ois3390)
DN JolsHao
26 /62 ) w24

vz, N
“.’11[
y

G G

AFECTACION PRESUPUESTAL [ToTAL s/ 8,000.00 |
Meta/ Monto
[Mneménice Cadena Funclonal FFMRDb| Clasil. Gasto s/
0016 [03.006 0008 9001 3999999 5000003 _ 5.07| 202011 800000

[ Facturar & nomire de MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA -
Duwccitn - CALLE MANUEL PACAYA 381 / NAUTALLORETO-LORETO /}uc 11

-

Janetlsabe

b0 s87cion de quedar Inhabsitado para contratar con & Estado en caso de incumplmeento




Municipalidad Provincial
LORETO - NAUTA

Gerencia de Administracién y Finanzas
Unidad de Logistica y Bienes Estatales

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho®

ANEXO N° 05
CONFORMIDAD DEL SERVICIO

Conste por el presente documento que el contratista/proveedor:

Nombres y Apellidos/Razon Social: Brilliz Carlita Guzman Pinchi
D.N.I./RUC N°: 70157790/ 10701577901

Ha efectuado el servicio materia de la contratacion de acuerdo al
siguiente detalle:

Numero del contrato
Orden de Servicio N°: 00483 N° SIAF: 00636

Objeto de la contratacion Servicio | X | Consultoria |
Denominacién de la Contratacién | Como profesional en la carrera de Contabilidad
para realizar labores como apoyo Administrativo del
Organo de Control Institucional

Plazo de ejecucién del servicio 25 DIAS CALENDARIOS

| Pago de la primera armada | S/4,000.00

Solicitado por: (JANET ISABEL VELA TUESTA/ JEFE DEL ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL — MPL)

En relacién al cumplimiento del plazo el contratista/proveedor:

S| CUMPLE X CANTIDAD DE DIAS DE
NO CUMPLE RETRASO

Por lo expuesto y mediante este presente documento el area usuaria OTORGA LA
CONFORMIDAD del servicio.

POR EL CONTRATISTA POR ELAREA\USUARIA

-

" FIRMAYSELLO



INFORME N° 003-2024-OCI-MPL/BCGP

A . JANET ISABEL VELA TUESTA
Jefa del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Loreto

DE :  BRILLIZ CARLITA GUZMAN PINCHI
Apoyo administrativo del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Loreto

ASUNTO : Informe de pago

FECHA : Nauta, 11 de marzo de 2024.

Es grato dirigirme a usted para saludarlo con la finalidad de informale el desarrollo de
servicios de control realizados por el suscrito, por los servicios prestados en la ejecucion del Plan Anual de
Control 2024 y otras labores de control que se realiza en este Organo de Control Institucional.

Al respecto, debo informarle que he realizado las actividades que detallo a continuacion:

1. Apoyo Administrativo en los servicios de control posterior y simuitaneo que
comespondan, segin el ambito de competencia y la normativa de control
gubernamental vigente, con el proposito de cumplir con la demanda de control y
coadyuvar al logro de los objetivos previstos.

2. Apoyo administrativo en la ejecucion de los servicios relacionados y actividades
operativas del Organo de Control Institucional.

3. Elaborar informes ylo reportes de caracter administrativo que se deriven de las
actividades desarrolladas.

4. Otras labores relacionadas al funcionamiento y control gubernamental del Organo
Control Institucional que sean asignadas por la jefatura del mismo.

Es todo cuanto informar a usted sobre las labores desarrolladas, en mi condicion de
locador, de acuerdo con los términos de la referencia, considerados en el valor de referencia del servicio
como profesional de la carrera de contabilidad como apoyo administrativo para realizar servicios de control
programados en el plan anual de control del Organo de Control institucional (segunda armada), acompafio
asimismo para el tramite del pago del recibo electrdnico n.® E001-40 por S/. 4,000.00 (cuatro mif y 00/100
nuevos soles).

Sin otro en particular, reitero las muestras de mi especial consideracion y estima
personal.

v

Srta. Brilliz Carlita Guzman Pinchi
DNI N°70157790

*Decenio de la lgualdad de oportunidades para mujeres y hombres®
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desamoilo”
Cate Manyel Pacaya sin (Esquina con cale Rioia) - Nauta - Loreto - Loreto




GUZMAN PINCHI BRILLIZ CARLITA R.U.C. 10701577901

RECIBO POR HONORARIOS ELECTRONICO

AV, LAS ROSAS NHO. 130 A.H. VISTA HERMOSA SAN MARTIN - SAN MARTIN - Nro: E001- 40
LA BANDA DE SHILCAYO

TELEFONO: -

Recibi de: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO NAUTA

Identificado con RUC niémero 20116087847

Forma de Pago: AL CONTADO

Domiciliado en AL MANUEL PACAYA NRO. 381 LORETO - LORETO - NAUTA
La suma de: CUATRO MIL ¥ 00/100 SOLES

Por concepto de SERVCIOS PRESTADOS COMO PROFESIONAL EN LA CARRERA DE CONTASILIDAD COMO APOYO
ADMINISTRATIVO EN EL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL, CORRESPONDIENTE A LA SEGUNDA ARMADA

Observacion -

Inciso A  DEL ARTICULO 33 DE LA LEY DEL IMPUESTO A LA RENTA
Fecha de emision 11  de Mamzo del 2024

Total por honorarios:  4,000,00
Retencion (8 %) IR: (0.00)

Total Neto Recibido:  4,000.00 SOLES



Municipalidad Provincial
LORETO - NAUTA

Gerencia de Administracion y Finanzas
Unidad de Logistica y Bienes Estatales

“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ANEXO N° 05

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

Conste por el presente documento que el contratista/proveedor:

Nombres y Apellidos/Razén Social: Brilliz Carlita Guzman Pinchi
D.N.I./RUC N°: 70157790/ 10701577901

Ha efectuado el servicio materia de la contratacidon de acuerdo al
siguiente detalle:

Numero del contrato
Orden de Servicio N°: 00483 N° SIAF: 00636

Objeto de la contratacion Servicio | X | Consultoria |
Denominacién de la Contratacion | Como profesional en la carrera de Contabilidad
para realizar labores como apoyo Administrativo del
Organo de Control Institucional

Plazo de ejecucion del servicio 15 DIAS CALENDARIOS

| Pago de la primera armada S/ 4,000.00

Solicitado por: (JANET ISABEL VELA TUESTA/ JEFE DEL ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL - MPL)

En relacion al cumplimiento del plazo el contratista/proveedor:

S| CUMPLE X CANTIDAD DE DIAS DE
NO CUMPLE RETRASO

Por lo expuesto y mediante este presente documento el area usuaria OTORGA LA
CONFORMIDAD del servicio.

POR EL CONTRATISTA

FIRMA'Y SELLO




INFORME N° 002-2024-OCI-MP

A 1 JANET ISABEL VELA TUESTA
Jefa del Organo de Conlrol Institucional
Municipalidad Provincial de Loreto

DE : BRILLIZ CARLITA GUZMAN PINCHI
Apoyo administrativo del Organo de Control Institucional
Municipalidad Provincial de Loreto

ASUNTO : Informe de pago

FECHA + Nauta, 26 de febrero de 2024.

Es grato dirigirme a usted para saludarlo con la finalidad de inférmale el desarrolio de
servicios de control realizados por el suscrito, por los servicios prestados en la ejecucion del Plan Anual de
Control 2024 y otras labores de control que se realiza en este Organo de Control Institucional.

Al respecto, debo informarie que he realizado las actividades que detallo a continuacion:

1. Apoyo Administrativo en los servicios de control posterior y simulténeo que
correspondan, segin el &mbito de competencia y la normativa de control
gubemamental vigente, con el propésito de cumplir con la demanda de control y
coadyuvar al logro de los objetivos previstos.

2. Apoyo administrativo en la ejecucion de los servicios relacionados y actividades
operativas del Organo de Control Institucional.

3. FElaborar informes y/o reportes de caracter administrativo que se deriven de las
actividades desarrolladas.

4, Ovas labores relacionadas al funcionamiento y control gubernamental del Organo
Control Institucional que sean asignadas por la jefatura del mismo.

Es todo cuanto informar a usted sobre las labores desarrolladas, en mi condicién de
locador, de acuerdo con los términos de la referencia, considerados en el valor de referencia del servicio como
profesional de la carrera de contabilidad como apoyo administrativo para realizar servicios de control
programados en el pian anual de control del Organo de Control institucional (primera armada), acompafio
asimismo para el tramite del pago del recibo electronico n.® E001-39 por /. 4,000.00 (cuatro mil y 00/100
nuevos soles).

Sin otro en particular, reitero las muestras de mi especial consideracion y estima
personal,

Atentamgnte

..........................................................................

Srta. Brilliz Carlita Guzman Pinchi
DNI N°70157790

“Decenio de 1 Igualdad de oportunidades para mujerss y hombres™
“Afio de ta Unidad, 12 Paz y el Desarrolio”
Calle Manuel Pacaya sin (Esquina con cafia Rioja) « Nauta - Loreto - Lorsio



GUZMAN PINCHI BRILLIZ CARLITA RU.C. 10701577901

RECIBO POR HONORARIOS ELECTRONICO

AV, LAS ROSAS NRO, 130 AH. VISTA HERMOSA SAN MARTIN - SAN MARTIN - Nro: E001- 39
LA BANDA DE SHILCAYO

TELEFONO:

Recibi de:  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO NAUTA

Identificado con RUC nimero 20116067847

Forma de Pago: AL CONTADO

Domiciliado en CAL. MANUEL PACAYA NRO. 331 LORETO - LORETO - NAUTA
La suma de: CUATAO MIL Y 00/100 SOLES

Por conceplo de SERVCIOS PRESTADOS COMO PROFESIONAL EN LA CARRERA DE CONTABILIDAD COMO APOYO
ADMINISTRATIVO EN EL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL, CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ARMADA

Observacién

Inciso A DEL ARTICULO 330E LA LEY DEL IMPUESTO A LA RENTA
Fecha de emisién 2 de Feleo del 2024

Total por honorarlos:  4,000.00
Retencién (8 %)IR:  (0.00)

Total Neto Recibido: 4,000.00 SOLES



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL UNIDAD DE LOGISTICAY
LORETO - NAUTA BIENES ESTATALES

CONSTANCIA DE PRESTACION

EL QUE SUSCRIBE, JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA Y BIENES ESTALES DE
LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO NAUTA:

HACE CONSTAR

Que, BRILLIZ CARLITA GUZMAN PINCHI, identificado con DNI
N° 70157790, ha prestado servicios bajo la modalidad de Locador de
Servicios, del 01/07/23 al 29/12/23 en Organo de Control Institucional de
la Municipalidad Provincial de Loreto Nauta, conforme al siguiente detalle.

ASISTENCIA i
TECNICA ORGANO De CONTRGL “1yfas2s 17/08/2023 | NINGUNA
ADMINISTRATIVA
ASISTENCIA
TECNICA OR?::%ZES)NTOL 4287 11/09/2023 NINGUNA
ADMINISTRATIVA
“d\  APOYO ORGANO DE CONTROL
-\ [ ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL - 4390 11/10/2023 NINGUNA
-
" ASISTENCIA
TECNICA oﬂfxgz?ﬂwm 5342 10/11/2023 NINGUNA
ADMINISTRATIVA
APOYO ORGANO DE CONTROL
ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL 5731 11/12/2023 NINGUNA
APOYO ORGANO DE CONTROL
ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL 0235 23/01/2024 NINGUNA

Calle Manuel Pacaya N"381
Correo electrénico: muninauta@muninauta.gob.pe



El . ;

de contratacis Proveedor (a) del Servicio ha cumplido con las prestaciones

generar vi N antes mencionada, sin haber incurrido en penalidades y sin
vinculo laboral con la Municipalidad Provincial de Loreto Nauta.

Se expide el presente documento a solicitud del/la interesada
(o) para los fines que estime pertinente.

Nauta, 09 de febrero del 2024

Atentamente;

e Lttt

{UND ANDERSON LO

Calle Manuel Pacaya N*381
Correo electrénico: muninauta@muninauta.gob.pe



(O 896571765
@ munichipuran

Un Gobierno para el Puoblo

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Yo, ISAAC SEGUNDO APAGUENO TUANAMA, como
representante legal de la Municipalidad Distrital de Chipurana y
quien hace las veces de administrador, dejo constancia que la Srta.
CPC BRILLIZ CARLITA GUZMAN PINCHI con DNI 70157790,
RUC 10701577901 ha prestado sus servicios en la entidad, bajo la,
modalidad de “LOCACION DE SERVICIOS” desde el 02 de
octubre hasta el 29 de diciembre 2023,desempefiandose como
ASESORA CONTABLE Y PRESUPUESTAL EXTERNO.

Durante su permanencia en la Municipalidad, la citada locadora ha
realizado su trabajo de forma eficiente y responsable en
cumplimiento a sus funciones.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para
los fines que estime conveniente.

Atentamente;

Min o0 ad '.ql ¢ Chogunag

»\\X

ISAAC § \rA..uw TUAMAMA
ALCALDE

" o RUC! 20531375719

Oficina Principai: Jr. 28 de julio S/N — Navarro - Chipurana,
Oficina de Enlace: Jr. Jaime Gomez S/N. C.P. Yarina



idad Distrital Mariano Nicoljs v, Carcel
Camand - Arequipa

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, el Sub Gerente de Administracién y Finanzas y Encargado de Recursos
Humanos CPC. Carlos Victor Arévalo Cardenas, en representacion de la Municipalidad Distrital de
Mariano Nicolés Valcarcel - Urasqui, con RUC N° 20219772417; hago constar por medio de la
presente que:

A QUIEN LE CORRESPONDA
BRILLIZ CARLITA GUZMAN PINCHI

Identificada con DNI: 70157790; ha prestado sus servicios en esta entidad: ocupando el
cargo como RESPONSABLE TECNICO EN LA SUB GERENCIA DE PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO quien ha laborado en la Municipalidad Distrital de Mariano Nicolas Valcércel;
durante el periodo comprendido de! 08 DE FEBRERO DEL 2023 AL 31 DE MAYO DEL 2023,

Durante su permanencia ha demostrado: Responsabilidad, Eficiencia y Honradez en el
cumplimiento de sus funciones.

Se expide el presente certificado a peticidn del interesado; de acuerdo a Ley; para los fines
que el interesado crea conveniente,

Atentamente:

=)
& 7 7
" o .

@)/”W

e Loy P

.gaﬂiv valpCérdenas

SUB g /NY FVAS

< PN, 20072957

rad 4

&% mesadepartes.mdmnv@gmail.com

(@) Plaza Principal s/n - Urasqui @ municipalidadmnv.2023@gmail.com
2 994848920-994 866293 K@ Municipalidad Distrital Mariano Nicolas Valcarcel




MUNICIFALIDAD PROVINCIAL DE PICOTA

B3

cocoda ﬁ AT

CONSTANCIA DE TRABAJO N°012-2023-06TH-
GAF/MPP

EL JEFE DE LA OFICINA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE L&
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PICOTA QUE SUSCRIBE:

HACE CONSTAR:

Que, BRILLIZ CARLITA G N PINCHI, iderTﬁpead{con Documento Nacional
de Identidad N°7015779 con domicilio en Jr. Las Rosa‘ﬁl{as Lt27, Distrito de

Tarapoto, Provincia.de San Martin, Region San Martin, vind brindando a nuestra
institucion sus Servicios ionales comp WEFE 'DE PRESUPUESTO Y

RACIONALIZACION adj Planifics clon y Presupuesto

eﬁcfencia, respon;dbmdad puntualidad y conocimiento desus funclones.

... ORtAe A

: \
Se explde ] pvﬁente documento a solicitud escrita Qe la paﬁnteresada, para

L i
. _ - Picota, 07 de febrero de 2023.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO PROGRESO - TOCACHE — SAN MARTIN

2019 - Creado mediante Ley N° 24016, el 06 de diciembre de 1984
m.w‘,""" ' “Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
w1 aloalde pare
EL QUE SUSCRIBE, ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO PROGRESO,

OTORGA:

CONSTANCIA DE TRABAJO

A la C.P.C. BRILLIZ CARLITA GUZMAN PINHI, identificado con DNI N° 70157790,
quien se ha desempefiado como SUBGERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO PROGRESO, desde el 02 de
Setiembre del 2022 hasta el 31 de Diciembre de 2022. Quien ha realizado sus funciones
con esmero, puntualidad y eficiencia en el cargo a responsabilidad.

Se expide la presente Constancia de Trabajo, para los fines que estime conveniente.

Nuevo Progreso, 31 de Diciembre del 2022

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
UEVO

DE NUEVO PROGRESC
BSC R MENDOZA MONTENEGRO
\ ALCALDE

Jr. Sargento Lores N° 229 - Nuevo Progreso Email: Muniprogreso019@hotmail.com



OFGA--:  GPTICA PATRICIO ELR.L.

CONSTANCIA DE TRABAJO

En el que suscribe, en representacion de la empresa Optica Patricio EIRL, con RUC N°
20608511637.

CERTIFICA

Que, Don (fia) Brilliz Carlita Guzméan Pinchi identificado con D.N.I N* 70157790, ha
laborado en la empresa, desde el 09 de marzo del 2022 hasta 31 de mayo del 2022,

ocupando el cargo de contador.

La Sr(a). Brilliz Carlita Guzman Pinchi, durante el tiempo de su permanencia, ha
demostrado puntualidad, honestidad, responsabilidad y eficiencia en las labores

encomendadas.

Se expide el presente documento, de acuerdo a Ley, para fines que el interesado crea
conveniente.

Iquitos, 25 de abril del 2022



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POLVORA

GERENCIA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
R.U.C. N° 20488965701

CONOTANCIA DE TRABAJQ

En el que suscribe, en representacién de la Municipalidad distrital de Pélvora, con RUC
N° 20488965701.

CERTIFICA

Que, Don (fia) Brilliz Carlita Guzman Pinchi identificado con D.N.I N° 70157790, ha
laborado en la entidad, desde el 15 de abril 2021 hasta 29 de octubre 2021, ocupando el
cargode asistente de Planificacién y Presupuesto.

La Sr(a). Brilliz Carlita Guzman Pinchi, durante el tiempo de su permanencia, ha
demostrado puntualidad, honestidad, responsabilidad y eficiencia en las labores
encomendadas.

Se expide el presente documento, de acuerdo a Ley, para fines que el interesado crea
conveniente.

Polvora, 29 de octubre del 2021



Municipalidad Distrital de El Porvenir - Pelejo
Region San Martin

Jr 28 De julio Mz 20, Lt 04-RUC 20446621590

CONSTANCIA DE TRABAJO

En el que suscribe, en representacion de la Municipalidad distrital de el Porvenir, con
RUC N°® 20446621590.

CERTIFICA

Que, Don (fia) Brilliz Carlita Guzméan Pinchi identificado con D.N.I N°® 70157790, ha
laborado en la entidad, desde el 01 de enero 2020 hasta el 31 de marzo del 2021,

ocupando el cargo de tesorera.

La Sr(a). Brilliz Carlita Guzman Pinchi, durante el tiempo de su permanencia, ha
demostrado puntualidad, honestidad, responsabilidad y eficiencia en las labores

encomendadas.

Se expide el presente documento, de acuerdo a Ley, para fines que el interesado crea
conveniente.

rmmmmu‘
¢ Whm - PELDG
L
- i AT
m:.m./‘ "
J ALEALD

Tarapoto, 01 de abril del 2021
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' ‘mﬂl&ndﬁ Direccién Académica de
Estudios Gubernamentales Formacién y Capacitacion
\

La Direccién Académica de la Escuela Nacional de Estudios
Gubernamentales ENEG PERU hace constar que BRILLIZ CARLITA
GUZMAN PINCHI concluyé satisfactoriamente el Diploma de
Especializacion en:

CONTROL GUBERNAMENTAL

Médulos de estudio:

- Gestion Puablica y su Impacto en el Control Gubernamental

- Sistema Nacional De Control

- Métodos del Sistema Nacional de Control y Normas De Auditoria
- Técnicas y Procedimientos de Auditoria Gubernamental

- Reserva o Confidencialidad en |a Auditoria :
- Manual de Auditoria Gubernamental y Auditoria Financiera

- Delitos y Responsabilidades de los Funcionarios Publicos
- Etica en la Gestion Publica y Casuistica

Desarrollado del 06 de febrero al 02 de abril del 2024, el cual consta
de un total de 240 horas académicas lectivas; obteniendo la
siguiente calificacion final:

20.00 (Veinte y 00/20)

En Lima, a los ocho dias del mes de abril del afno dos mil veinticuatro.

eysi Lui/ssr Gtrge :
DIRECTORAIACADE

FORMACION Y CAPACITACION
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o
CONSTANCIA

La Direccion Académica de la Escuela Nacional de Estudios

Gubernamentales ENEG PERU hace constar que BRILLIZ CARLITA
GUZMAN PINCHIconcluyd satisfactoriamente el Diploma de

Especializacién en:

Contrataciones del Estado

Mddulos de estudio:

-Dispocisiones generales,

-Actuaciones preparatorias.

-Organos a cargo del proceso de seleccion.

-Licitacién pablica.

-Calificacion y evaluacion de ofertas.

-Contratacion de consultoria en general y consultoria en obras.

-Concurso de proyectos arquitectonicos.

-Adjudicacion simplificada, seleccién de consultores individuales, comparacion ¢ 1.

-Contratacion directa. . -
-Subasta inversa electrdnica, catalogo electrénico de acuerdo marco.

-Solucion de controversia.
-Ejecucion Contractual.

Desarrollado del 06 de febrero al 30 de abril del 2024, el cual consia
de un total de 288 horas académicas lectivas; obteniendo
la siguiente calificacion final:

19.00 (Diecinueve y 00/20)

En Lima, a los ocho dias del mes de mayo del afio dos mil veinticuatro.

Deysi Luisi\ce#;e\ Ag:
DIRECTORA ACADEMI :
O 3

FORMACION Y CAPACITACI

La calficacion es vigesimal Para aprobar una asignatura se requiere una calficacién minima de 13.00 puntos.

Calle Luis Felipe Villaran 235, San Isidro, Lima 30/ Teléfono: (01) 724- 6960
wWww enegperuorg
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