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OTORGA LA PRESENTE
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES
LABORALES

wm‘ONm‘ f@‘:ﬁﬁ@ﬁmm Omm*«-mo‘cwnmommmz_nrzwrou

Por haber demostrado satisfactoriamente la adquisicion de conocimientos,
habilidades y destrezas, durante su preparacién con duracion de 30 horas,

de acuerdo con el programa del:

Puebla Pue., del 3 al 5 de febrero de 2023.

José Antonio Cdrrasco
INSTRUCTOR

Dr. David E. Hidalgo Ramirez
RECTOR




FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR
Nombre (Anotar apellido patemo, apellido matemo y nombre (8))
Paola Contreras Castarieda
Clave Unica de Registro de Poblacion QOcupacion espgciﬁcv(;alalogo Nacional de Ocupaciones) !
clolclpla|slolofol6|Mp L[N [s|u[of3 [09-1)Servios Medcos 1

Puesto*

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre o razén social (En caso de persona fisica, anotar apellido patemo, apellido matemo y nombre(s))

UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA DE CIENCIAS Y DESARROLLO HUMANO S.C
Registro Federal de Contribuyentes con homoclave (SHCP)

ujijcjofglo|5|2|6[H[K]|7] | | | —
DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Nombre del Seminario
OZONOTERAPIA

Duracion en Horas Periodo de Afo Mes Dia Afio Mes Dia
30 Horas ejecucion.  De 2|0|2|3 0|2 0|3 a 2|012l3 0r2 O|5
Area temética del curso 2

DESARROLLO PERSONAL Y FAMILIAR

Nombre del agente capactador o0 STPS ¥
UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA DE CIENCIAS Y DESARROLLO HUMANO S.C

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo
aquel que no se conduce con verdad.
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avid Hidalgo Ramirez

José Antonig’Carrasco
INSTRUCCIONES
- Lienar a maquina o con letra de moide
- Debera entregarse al trabajador dentro de los veinle dias hébiles siguientes al lérmino del curso de capacitacion aprobado.
ran disponibles en el reverso de este formatoy en la pagina www.s!ps.gob.mx
0b.mx

¥ Las dreas y subdreas ocupacionales del Catalogo Nacional de Ocupaciones se encuent
¥ |as dreas tematicas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la pagina www. st
¥ Cursos impartidos por el area competente de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.
Para empresas con menos de 51 trabajadores. Para empresas con mas de 50 trabajadores firmaria el representante del patron ante la Comision mixta de capacitacion,
adiestramiento y productividad
¥ Solo para empresas con més de 50 trabajadores.
DC-3

* Dato no obligatono.
ANVERSO

¢




